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BASKANIN MESAJI

Sevgili Uyelerimiz,

Yénetim Kurulu olarak géreve geldigimiz 10 Mayis 2023'ten bu yana
gerceklestirdigimiz faaliyetleri sizlerle kisaca paylagmak isterim:

"ANGIKAD ile Fark Yarat” mottosuyla yonetime geldigimiz ve
Cumbhuriyetimizin 100. yilina ithafen gece gindiz demeden buyuk bir
emekle hazirladigimiz 'Kadin Girigimciler i¢in 100 Oneri’ projemizin
Eyltl ayinda basarili bir lansmanini yaptik. Milletvekilleri, bakanlar ve
birgok kurum ve kurulugla gerceklestirdigimiz gérusmeler sayesinde
de bu énerileri somut adimlara dénustirme yolunda ilerledik.

Ekim ayinda coskuyla kutladigimiz Cumhuriyet Balosu'nu
gerceklestirdik.

ANGIKAD Ormanina agaclarimizi dikerek bu yil da dogaya olan
borcumuzu bir nebze 6demeye ¢aligtik.

Meme farkindalik haftasinda Koru Hastanesi'nde anlamli bir etkinlige
imza attik.

Kasim ayinda Boluda duzenledigimiz geleneksel ANGIKAD
Bulugtayimiz ile birlik ve beraberlik duygumuzu pekistirdik.

Yeni yla hep birlikte el ele yurek yurege ‘merhaba’ dedik.



icigleri Bakanligi'nin destekledigi ‘Girigsimcilik Yolu' projemizle, deprem
bélgelerinden kadinlarin is hayatina ddnuglerine destek olmayi
hedefledik ve Ocak 2024 itibariyla bu projemizin ¢alismalarina resmi
olarak basgladik.

Sabanci Vakfinin destegi Ankara BuyuUksehir Belediyesi ve birgok
gucli paydasin yer aldigi Bagkent OSB'de yurutulen énemli bir
projede biz de yerimizi alarak, kadin kaynakgcilar ile mavi ve beyaz
yakal personel ve Ust duzey yoneticilere firsat esitligi konusunda
egitimler verme goérevini ustlendik.

Yonetime geldigimiz gunden beri gerceklestirdigimiz dazenli Gye
ziyaretleriyle birbirimizi daha yakindan tanima firsati bulduk ve
bulmaya devam edecegiz.

ANGIKAD Akademi aracihidiyla yartttigumauz egitim ve gelisim odakli
caligmalarla bilgi ve becerilerimizi strekli gelistirmek istiyoruz.

Her ay duzenli olarak yayinladigimiz bdultenler aracihgiyla
etkinliklerimizi ve calismalarimizi sizlere aktarmaya ¢aligtik.

Bu surecte gercgeklestirdigimiz 22 Yonetim Kurulu Toplantisi ve 117
goérusme ile ANGIKAD'In etki alanini genigletmek i¢in yogun bir caba
sarf ettigimizi sdylemek isterim.

‘Hayalimdeki Egitim" projemizin ikincisini gergeklestirmek icin
goérugmelerimiz devam ediyor ve bu proje ile egitimde firsat esitligini
saglamayr ve genglerimizin potansiyellerini en iyi sekilde
kullanmalarini hedefliyoruz.

11'incisini duzenleyecegimiz ‘Girisimcilik Komp!' projemizle tniversiteli
kizlarimizla bir araya gelerek gelecegin kadin liderlerini yetistirmeye
bu dénem de devam edecegiz.



Bu etkinliklerimizi bUyuk bir katihmla gerceklestirmemizi saglayan ve
her zaman yanimizda olan tim Gyelerimize tesekkura bir borg biliriz.

iSO, sosyal medya ve basinda géranurligimuza artirma, toplumia
iligkilerimizi gucglendirme ve resmi olarak da kamuya yararl bir
dernek statlsinu kazanma yolunda ¢alismalarimiz da hizla strayor.

Ayrica projelerimize sponsorluk destegi veren Uyelerimize de ayrica
sukranlarimizi sunuyoruz.

Bu basarilarimiz, sizlerin katkilariyla mamkan oldu. ilerleyen surecgte
de fikirleriniz, projeleriniz ve 6nerilerinizle ANGIKAD'I daha da ileriye
tagiyacagimiza olan inancimiz tam.

Saygilarimlia,
ANGIKAD Yénetim Kurulu Bagkani
Gozde Diker




ALTIN SPONSOR
TANITIMI
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TREA DECOR MIMARLIK

Trea Decor Mimarlik Limited Sirketi 2013 yilinda
faaliyetlerine baslamistir.

ilk yillarinda taahhut igleri yapan firmamiz
uluslararasi atletizm tesisi, gencglik merkezi,
villa ve konut igleri yapmistir.

2018 yilindan itibaren mobilya Uretimi, insaat,
mimari tasarim ve projelendirme alanlarinda

faaliyetlerimizi sirdtrmekteyiz.

ingaatlardan edindigimiz tecribe ve ekip glicimuzy, yaraticl tasarimlarimiz
mobilya tretimi ile birlestirince sirketimiz hizli bir baytime trendi yakaladi.

Trea Decor yurt ici ve yurt digi birgok tasarim ve yapim isini tamamlamistir.

Trea Decor, Ulkemiz i¢in de sosyal sorumluluk projeleri gergeklestirmistir.
Ogrenci burslari, siddet goren kadinlara hukuk destedi gibi bircok sosyal
sorumluluk projesinde yer alarak topluma kargi sorumluluklarini yerine
getirmeye devam etmektedir.

Ozgun tasarimlar, hayaller ve istekleri birlestirerek, yenilik¢i, kalite ve basari
odakli uluslararasi bir firma olma yolunda hizla ilerlemekteyiz.

Asli Azer Alptekin
Kurucu

* Trea Decor'dan daha ¢ok
tasarim gérmek igin tiklayiniz.



https://www.instagram.com/treadecor_?igsh=MTQyZ3dubnRkeTNrNw%3D%3D







N HABER TV
YENi GUNDEM YAYANI

31 Ocak 2024

ANGIKAD Yonetim Kurulu Bagkani Gézde Diker, ibrahim Paker'in sundugu
Yeni GUndem programinin konugu oldu.

* Derneg@in dunu ve bugund,

* Girigimci yetigtirme projeleri,

* Genclere ydnelik galigmalar ve mesaijlar,

* Cumbhuriyetimizin 100 yilinda kadin girigimciler i¢in 100 éneri projesi hak-
kinda gergeklestirilen caligmalar,

* Dernek yénetiminin deprem bélgesinde sehirlerde yasayan kadinlara
yonelik girisimcilik egitimleri ve diger faaliyetlere dair pek cok detay
konusuldu.

Yayinin tamamini asagida yer alan YouTube linkine tiklayarak
kanalimizdan izleyebilirsiniz.

y Haberiizlemek igin

Tiklayin



https://www.youtube.com/watch?v=sTFXRItEEtA




ANGIKAD GENISLETILMIiS
YONETIM KURULU TOPLANTISI

11 Ocak 2024

ANGIKAD Yoénetim Kurulu ile birlikte dernek Uyelerinin de katilim gosterdigi
ANGIKAD Genigletilmis Yonetim Kurulu Toplantisi Ankara Ticaret
Borsasi'nda duzenlendi. Uyelerin her biri, kendi iglerine iligkin detayl bilgi
verme ve ANGIKAD’la ilgili 2024 hedeflerine iligkin géruslerini bildirme firsati
buldu. Bunun yaninda bugine kadar gerceklestirilen faaliyetler, hayata
gecirilmesi planlanan ve devam eden projeler konusuldu.
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ANGIKAD VE TUKD GiRIiSIMCILIK KAMPI
ORGANIZASYONU iCiN BiR ARAYA GI“

16 Ocak 2024

ANGIKAD, geleneksel olarak dizenlenen Girigsimcilik Kampi'ni, bu yil Turk
Universiteli Kadinlar Dernedi (TUKD) ile birlikte gerceklestirmek igin bir
araya geldi. ANGIKAD ve TUKD, organizasyonun detaylari igin yol haritasi
cikararak ig birligi icin faaliyetlere basgladi.




ADANA MILLETVEKILI SUNAY KARAMIK VE
ANKARA MILLETVEKILI ZEYNEP YILDIZ'l ZIYARET

17 Ocak 2024

ANGIKAD Yénetim Kurulu Bagkani Gozde Diker ve Sayman Av. Tugge Tascl,
Cumbhuriyet’in 100. Yilinda Kadin Girigimciler igin 100 Oneri projesinin
detaylarini gérugmek Uzere Adana Milletvekili Sn. Sunay Karamik ve

Ankara Milletvekili Sn. Zeynep Yildiz'l ziyaret etti. Ziyarette projenin icerigi
hakkinda bilgi paylasimi yapilarak, ilgili dnerilerin kanunlasabilmesi adina
gerekli hususlar gérasulda.



KADIN GIRISIMCILIGINDE YENi UFUKLAR
ISTISARE TOPLANTISI’'NA KATI

18 Ocak 2024

ANGIKAD Yénetim Kurulu Baskani Gézde Diker, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginin ev sahipliginde Bakan Mahinur Ozdemir Goktas ve Bakan
Yardimcisi  Leman Yenigun'in istirakiyle gerceklestirilen Kadin

oge w e

Girigsimciliginde Yeni Ufuklar istigare Toplantisi’'na katildi.
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DIRENGLI SEHIRLER PROJESI
TOPLANTISINA KATILIM

24 Ocak 2024
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Tarkiye Kent Konseyleri Birligi ile Ankara Kent K onseyi tarafindan
duzenlenen Direngli Sehirler projesi toplantisina ANGIKAD Yénetim Kurulu
Baskani Gozde Diker, Bagkan Yardimcisi Av. Dr. Fatma Basterzi ile ANGIKAD
Gyelerinden Naz Ozturk ve Pinar Ayhan katildi.




DR. SELMA SARDA'YA
UYE i$ YERI ZIYAREFi

25 Ocak 2024

ANGIKAD Uyeleri, Dr. Selma Sarda Danigmanlik Merkezi'nde Uyemiz
Dr. Selma Sarda’yi ziyaret etti ve “Nefesin Sana Bir Sey Séylayor” egitim ve
workshop’ina katildi.
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SANAYIDE NEET KADINLAR PROJESI
TOPLANTISINA KATILIM

26 Ocak 2024

Paydasi oldugumuz Sanayide NEET Kadinlar Projesi devam ediyor.
ANGIKAD adina Baskan Yardimcisi Av.Dr.Fatma Basterzi ve diger proje
paydaslari katilimcilarla bir araya geldi.




ANGIKAD MID OF MED 2024 ZIRVESINDE
29 - 30 Ocak 2024

ANGIKAD Yénetim Kurulu, izmir is Kadinlar Dernegi (izZIKAD) tarafindan
duzenlenen; 24 Akdeniz Ulkesi ve gevre ulkelerden ig dUnyasi destek
kurulugu Ust duzey temsilcisi, ticaret ve sanayi odasi yéneticisi, girisimci,
uluslararasi sirket, girisim sermayesi, sanatgi ve medyayi bir araya getiren
MID OF MED MEDITERRANEAN BUSINESS SUMMIT zirvesine katildi.




KADIN GIRISIMCILERIMIZLE GUGLU
YARINLARA TOPLANTISINA KATILIM

30 Ocak 2024
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ANGIKAD Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Nuray Demirer, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi ile Sanayi ve Teknoloji Bakanligi is birliginde, Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakani Mahinur Ozdemir Goktas'in istirakiyle
gergeklestirilen “Kadin Girigimcilerimizle GU¢lG Yarinlara” toplantisina
katildi. Organizasyonda ayrica Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ile Sanayi
ve Teknoloji Bakanhdi ve TUBITAK is birligi protokolleri imzalandi.
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UYELERIMIiZi TANIYORUZ

AYLIN TEKIN

1964 yilinda Ankara'da dogdum. Marmara Universitesi
isletme Fakultesi'nden 1986 yilinda mezun oldum. Ayni yil
Vakiflar Bankasi’'nin agtigi sinavia bu bankada Mali Analist
Yardimcisi olarak goéreve bagladim. Bankada Menkul

Kiymetler Servisi'nin kurulug c¢alismalarinda yer alip bu

o
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birimde ve Yatinm Bankaciigrnda uzun yillar goérev
yaptiktan sonra Sube Mudurligu’'ne atandim ve 2006 yilinda emekli olana
kadar bu gérevi stirdirdim.

Finans sektéru ve yoéneticilik alaninda edindigim deneyimlerle, 2011 yilinda, esim
ve bir doktor arkadasimizla birlikte Sentez Meme Sagligi Hastaliklar Enstittsu
A.S. ve buna bagli calisan Ozel Medsentez Poliklinigi kurulusunda yer aldim.
Ozellikle caligan kadinlarin, yogun ig temposu nedeni ile muayenelerini hizli ,
guvenilir sekilde her yil duzenli olarak yaptirmalarini kolaylastirmayi hedefleyen
poliklinigimiz, kuruldugu gunden bu yana surekli yenilenen teknolojiyi takip
ederek, tani dogrulugunu arttirmaya yénelik cihazlari ve konusunda deneyimli,
meslegine kendisini adamig doktorlari buinyesine katarak 10 yildan bu yana
hizmet vermeyi sirdurmektedir.

Evli ve iki gocuk annesiyim.




AYSU YAVUZ

Ankara’da dogdu. ilk ve orta editimini Ankara’da tamamladi.
Anadolu Universitesi Ekonomi bdélimG mezunu olmasina
ragmen gen¢ yasta atildigi is hayati kariyerini belirledi.
Cephe camlar ve cam tugla malzemelerinin satig ve
projelendirmesi ile girdigi ingaat sektérinde, bu konuda
Amerika’da egitimler aldi. Calisan olarak basladigi ingaat
sektoérine igveren olarak devam etme karari dogrultusunda
Pimeks Yapi Malzemeleri'ni kurdu. Aliminyum cephe sistemleri, celik,
paslanmaz g¢elik ve benzeri birgok sistem ve uygulamanin sahibi sektériunde
marka degeri olan Pimeks Group sirketlerinin kurucu ortagidir.

Aliminyum cephe sistemleri ile aliminyum, PVC ve celik kapi pencere
sistemlerinin Avrupa’daki 6n blyUk uygulayicilarindan olan Pimeks Group’ un
fabrikasi ve merkez binasi Ankara'da, diger ofisleri istanbul, Frankfurt ve
Londra’da bulunmaktadir. Group sirketlerinin alt markalari; Justeel Paslanmaz
Celik Sistemleri, Sophora Gunes Kirici Sistemleri, Xception Doors villa girig
kapilart markalaridir.

Dlanyanin farkli cografyalarinda ig yapan sanayici bir ig insani olmasinin yani
sira sivil toplum kuruluglarinin énemine inanan Yavuz, TUSIAD Turk Sanayicileri
ve is Adamlari Dernedi Uyesi ve ANGIKAD Girigimci is Kadinlari Dernegi 2018-2021
dénemi bagkanidir.

Hem is hem de hayat ortagi olan Haluk Tumer Yavuz ile evli olan Aysu Yavuz 2
kiz evlat annesidir.




HANDAN DURMUSOGLUY

1994 yilinda Bilkent Universitesi Bilgisayar Mihendisligi'nden
mezun oldum. Ozel sektér ve kamuda birkag yil galigtiktan
sonra 1996-2012 yillant arasinda Havelsan A.§.'de Hava
Kuvvetleri Bilgi Sistemi Projesi ve Ar-Ge birimlerinde yénetici
olarak calstim. Baskent Universitesi isletme Yonetimi
bélimunde yuksek lisansimi tamamladim. 2012-2017 yillari
arasinda Ar-Ge, yazilm ve bilisim alanlarinda cgesitli is
ortakliklanyla caligmalarima devam ettim.

2017 yihnda proje yénetimini yenilik¢i teknolojiler ile birlestiren bir mihendislik
ve teknoloji sirketi olan EVOTRIO'yu kurdum. Kisa surede ekibimle birlikte
gelistirdigimiz bakim-onarim ve envanter yénetimi yazilimi, siber guvenlik
farkindalik paketi ve gérev kritik yazilimlari savunma, havacilik ve kamu
sektdrlerinin kullanimina verdik.

Halen yénetim ve sistem muhendisligi danigmanhgina devam etmekle birlikte,
agirlikli olarak Koru Saglik ve Turizm Grubu ile ydnetim bilimleri ve saglk turizmi
alanlarinda 6zel projeler yuritmekteyim. Topraktan teknolojiye yeni nesillere
saglikli ve guvenilir bir gelecek i¢cin tarim dahil her alanda caligmalarima
devam etmeyi hedefliyorum.

ANGIKAD ve BGD gibi gesitli sivil toplum kuruluglarinda gérev almaktayim.
Ozel ilgi alanlarim yénetim bilimleri, yenilikgi projeler, yapay zeka, biligsel
bilimler, temel bilimler, butincul saglk, egitim, felsefe, psikoloji, yoga,
meditasyon, sanat ve dogadir.







CIGDEM KIRAL

Kebo Kurucu Ortagi
27 yildir Antakya’da gida sektériinde Kebo markamizia
faaliyet gdsteriyoruz. 1996 yilinda 45 metrekare minicik bir
dukkanda baglayan hikayemiz deprem sonrasi aldigimiz
kararla buyume hedefli ve globale acilarak sentez
mutfaga sahip Antakyamizin fast food markasini

dinyaya acmak hedefindeyiz. An itibariyla sdézlegmesi

tamamlanan franchise’larimizia birlikte 29 bayimiz oldu.

iklim krizinin etkisini her gegen gin daha fazla hissettigimiz stregte, temiz ve saglikli
gidanin dederini bilen firmamiz, ilk ginden bu yana dogal katkisiz ve saghkh Grun
gamiyla dogaya saygili strdurulebilir ve sifir atik yénetimini mutfak sistemine adapte

ederek hedefimize ulagmak igin calismaya devam etmektedir.

EMEL OZEL SEZGINER

Erdogan Ozel Tarim Uranleri Sahibi

Emel Ozel Sezginer, Polatli Ankara dogumludur. Babasi

Erdogan Ozel'in 1970 yilinda Turkiye'nin tahil ambari olan
Polatli'da zahirecilik Uzerine kurdugu sirketi 2020 yilinda
tamamen devralarak gelistirme yolunda énemli adimlar

atmaktadir. Toptan ve perakende olarak tahil, yem,

// ' ' ” un, seker ticareti yapmaktadir.
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incek Ortadodu Hastanesi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

" ilk ve orta egitimimi Ordu [ Akkug'ta tamamladim.
P s L Lise ve Universite egitimimi istanbul'da tamamladim.
_,___';!'. 1

Beykent Universitesinde yuksek lisansimi tamamladim.

Caligma hayatim kurumsal hastanelerde mudarlik/

direktorlik pozisyonunda devam etti. incek Ortadogu

Hastanesi Genel MuUdurd, Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi ve ortaklarindanim. Turklab Laboratuvarlar

A.S.'nin Kurucu Ortadi ve Yénetim Kurulu Uyesiyim.

YESIM EKINCI KAY‘
Etkinsel Organizasyon ve Danigsmanlik Kurucusu

Ankara Universitesi Dil Tarih Cografya Fakultesi Arap Dili
Edebiyati ile Anadolu Universitesi Medya ve iletigsim

boélimlerinden mezun oldum.

Caligma hayatima Vakifoank Kurumsal iletisim ve Halkla

iligkiler biriminde bagladim. Ayni birimin gesitli kademelerinde

uzun yillar yéneticilik yaptim. Sonrasinda atandigim sube
mMuduarlgunun ardindan 2018 yilinda emekli oldum. 2020 yilinda bir kadin girisimci
olarak, profesyonellerin, Ankara’daki egitim, toplanti ve etkinlik programlarina ev
sahipligi yapmak ve aynizamanda kigisel geligsime katki saglayan etkinlikler organize

etmek amaciyla Umitkéy’de Etkinsel Organizasyon ve Danigmanlik Merkezi'ni kurdum.

Etkinsel, Ankara’da egitim, seminer, danigmanlik, kogluk programlarini gergeklestirmek
icin mekana ihtiyag duyan, sehir ici/disindan gelen egitmenlerin yz yiize egitim

programlarini gergeklestirmelerine imkan saglayan doga icinde butik bir merkezdir.

Kurumsall gizgide, kaliteli hizmet sunmayi ilke edindigimiz merkezimizde sirket/kurumlarin
hizmet ici egitim etkinlikleri ile uzaktan caligan is insanlarinin farkl bir ortamda ¢aligma

ve sosyallesmeleri icin de alan paylagsmaktayiz.




MERVE UNLER YILMAZ

Ozteknik Rekor Genel MUdUr

Bilgisayar programciligi 6grenimimi tamamladiktan
sonra 2016 yilinda basgladigim sanayi sektérindeki
kariyerimde, firmamizin Genel MUudurligu gérevini
Ustlenmek benim igin buyuk bir sorumluluk ve ayni
zamanda buyuk bir bagaridir. Bu sure zarfinda, Gretici
bir firmada 2. kusak yénetici olarak caligmanin hem

zorluklariyla yuzlestim hem de bu deneyimden
kaynaklanan birgok guzellikle iletisim kurma firsati buldum.

Yaptigim basaril projeler ve  katkilar sayesinde aldigim &duller, dogru
adimlarla ilerledigimin ve kariyerimde énemli bir noktaya ulastigimin somut
bir kanitidir.

Ancak, bu basgarilar sadece bir baglangictir. Daha birgok projeye imza atmak
ve daha fazla édul kazanmak icin azimle ¢aligmalarima devam ediyorum.
Basarilarimin arkasindaki motivasyonum, her gin daha iyisini bagsarabilmek
ve sektorde etkileyici bir iz birakabilmektir. Gelecekteki hedeflerime ulagmak
icin 6grenmeye ve gelismeye acgik bir sekilde, kararlilikla ilerlemeye devam
ediyorum.

Kariyerimde elde ettigim deneyimleri ve basarilari, gelecek nesillere ilham

kaynagi olabilmek adina paylagmak ve sektérde daha fazla etki yaratmak igin

cabaliyorum. Kariyerimde edindigim bilgi birikimi ve liderlik yetenekleriyle,
is dinyasindaki zorluklari agma konusundaki kararliigimi strdirmeye devam
edecegim.




UYELERIMIZDEN YAZILAR




TUBA AKDOGAN
Arvensis Danigsmanhik
Muhendislik Ltd $ti Kurucust

DEVLET DESTEKLERI GERGEKTEN VAR MI?

Birgok girisimci tarafindan en ¢cok merak edilen konudur. Ticaret ile
ugragsmak istiyorum, faaliyetlerime bir yerden artik baglamak
istiyorum. Vergi yukamlultklerimi de 6grendim, ancak herkesin
bahsettigi devlet desteklerinden ben de yararlanabilir miyim diye
sordugunuzu duyar gibiyim.

Diger yanda ise hali hazirda igletmesini belli bir olgunluga getirmis,
ancak daha fazla bayutmek isteyenler, enflasyona karsi ayakta
durabilmek isteyenler veya devlet destekleri ile igletme gelirlerini
artirarak rakipleri ile daha fazla rekabet edebilmek isteyenler
bulunmaktadir.

Devlet destekleri gercekten var!

Kosgeb, Tubitak, Ticaret Bakanhgi, Sanayi ve Teknoloji Bakanlgi,
Kalkinma Ajanslari ve daha birgok kurum aslinda igletmelerin
yaninda. Onemli olan igletmenizin hangi asamasinda destek
alabileceginizi 6nceden bilmektir. Bugline kadar kendi sermayesi ile
makine yatirmlarini yapmig, artik igletme sermayesi ile pazara
ardnlerini sunacak ama tam da bu asamada maalesef ne igletme
sermayesi ne de pazarlama igin butcesi kalmamig, ya da
kaynaklarini kisith kullanmak zorunda olan o kadar ¢ok isletme
duydum ki. Ancak tam da makine yatirimlari agamasinda Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan verilen Yatinm Tegvik Belgesi
desteklerini bilselerdi, yatirrmlarini hem finanse ederken hem de vergi
yukamlualiklerini  6derken sermayelerini daha  kontrolll
kullanabilirlerdi. KDV ve gumruk mudadfiyeti de igin diger bir cazibesi

tabi.
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Oyleyse biraz biraz konuya girerek sizlere devlet desteklerini
tanitmak isterim.

Kosgeb, henlz yeni bir igsletme kuracak olan girisimciye “Girigsimcilik
Egitimleri” vermektedir. Boylece girigimcinin ticarete aligmasi igcin 6n
hazirlik saglanmig olur. Bu egitimlerin tamamlanmasinin ardindan
sirketini kuran girisimciye hem kurulusg destegi hem de istihdam ettigi
personel sayisina bagl olarak 5-20 Bin TL arasinda performans
destegi vermektedir. imalat ve yazilim alaninda faaliyet gosterecek
girisimciler ise faaliyet konularinin teknoloji sinifina gére 100-300 Bin
TL arasinda hibe destegi alabilmektedir. Bunlarin haricinde
girisimcilik projesini “KOBi vasfi belgesine” sahip bir danismana
hazirlattiklarinda ek olarak 10 Bin TL kadar da danigmanlk destegi
alabilmektedir.

Sirketler ayni zamanda Ar-Ge ve Ur-Ge projeleri icin de 1.1 Milyon TL'ye
kadar Kosgeb desteklerinden yararlanabilmektedir. Bu program
kapsamindaki destek kalemlerini ise: Makine-Techizat, Donanim,
Hammadde, Yazilim, Hizmet Alimi Giderleri Destegi, Personel Destegi,
Sinai Mulkiyet Haklari Giderleri Destegi, Test, Analiz ve Belgelendirme
Giderleri Destegi ve Diger Giderler (Egitim, tanitim, danigsmanlik, fuar
katihmlari) olugturmaktadir.

Daha énce Tubitak, Kosgeb gibi kurumlar tarafindan Ar-Ge oldugu
onaylanmig projelerin seri Uretimi i¢in ise 10 Milyon TL'ye varan
destekler igletmelere sunulmaktadir. Bu destek programi ise KOSGEB
tarafindan “KOBi Teknolojik Urin Yatinm (TEKNOYATIRIM) Destek
Programi” olarak karsimiza ¢gikmaktadir.

Buglnlerde en populer Kosgeb destegi “Yesil Sanayi Destek
Programi”dir. Bu program ile birlikte glines enerjisi yatirimlariniz 14
Milyon TL bltgceye kadar, temiz ve déngusel enerjiye sahip olabilmek
icin yapilacak yatirimlar 4 Milyon TL bltceye kadar desteklenmektedir.



Bu programlarin tamami i¢cin éncelikle projenizin hazirlanmasi, kurula
sunulmasi ve kurul tarafindan onaylanmasi gerekmektedir.
Oncesinde yapacaginiz yatinm giderleri destek kapsamina
alinmamaktadir. Bu programa bagvuru yapabilmenin en édnemli
kogullarindan birisi nace kodunuzdur. Firmaniz imalat alaninda
faaliyet gbsteriyor ve GES yatirminiz séz konusu ise bu destege
mutlaka g6z atmalisiniz. Verilen destegi faizsiz kredi olarak
digunmek mumkundulr. KOSGEB'in size verecegi destegi projenizin
bitig tarihi itibari ile 1 yil sonra, 4 aylik dénemler halinde 6 esit taksit ile
geri 6deyeceksiniz. Bu baglamda, yatirrma karar verdiniz ancak nakit
sikinti yasiyorsaniz bu destek programi bu alandaki ihtiyaciniza
cevap niteliginde olabilir.

Kosgeb’in ayni zamanda ihracata ydnelik, cagr esasli agtigi Kobigel
programi ile Ozellikle dijitallegmeye yonelik verdigi farkli destek
programliari da bulunmaktadir. Su an agik bir cagn olmadigi igin
daha detayli bilgi aktaramiyoruz ancak bir 6nceki gagrilari incelemek
isterseniz https://www.kosgeb.gov.tr/site sayfasini ziyaret edebilirsiniz.

KOSGEB'in igletme Gelistirme Destek Programi altinda sundugu,
personel desteginden de bahsedecek olursak: isletmelerde nitelikli
isgucu istihdaminin artinimasini saglamak amaci “Sanayide Nitelikli
Elaman  Destedi” bulunmaktadir. igletmenin bu destekten
yararlanabilmesi i¢in, Orta YUksek ve YUksek Teknoloji alanlarinda
NACE Rev 2 koduna gére C-imalat Sektérunde, BoIum 62-Bilgisayar
Programlama, Danigmanlik ve ilgili Faaliyetler Sektérinde (62.02
Bilgisayar Danigmanlik Faaliyetleri Harig) veya B&élum 72-Bilimsel
Arastirma ve Geligtirme Faaliyetleri sektérinde yer almasi
gerekmektedir. Ayni zamanda, bu destekten faydalanmak isteyen
firmalarin 6ncelikli olarak igletme Gelistirme Destek Programini
basglatmasi gerekmektedir. Program baslatiimadan istihdam edilen
personeller icin destek alinamamaktadir.




Teknoparklarda faaliyet gosteren isletmeler ile Ar-Ge merkezleri ve
tasarim merkezleri icin destegin Ust limiti 150.000 TL olup, diger
isletmeler icin destek Ust limiti 100.000 TL'dir. Destek Orani %60'dir.
Sanayide Nitelikli Eleman Destedi kapsaminda istihdam edilecek
elemanin; yeni mezun, kadin, engelli, birinci derece sehit yakini veya
gazi olmasi halinde destek oranina %20 (yirmi) ilave edilir.

Program kapsaminda yeni alinacak personelin tasimasi gereken
kriterlere g6z atalim:

® Son 3 yil icerisinde en fazla 180 gun prim kaydinin olmasi
gerekir.

® Mesleki ve/veya teknik lise mezunlari, yiksekégretim kurumu
mezunlari ile mesleki ve/veya teknik lise o6grencileri, 6n
lisans/lisans &grencilerinden igletmede tam zamanh olarak
calisan eleman igin verilir.

® Destek Ust limiti dahilinde en fazla 4 (dért) farkli nitelikli eleman
icin destek 6demesi yapillir.

® Destek suresince, istihdam edilen elemanin sadece destek
verilen igletmede sigorta kaydinin olmasi gereklidir. Aksi
durumda ilgili aylar icin destek 6demesi yapiimaz.

® Ana, baba, kardes, es ve cocuklar, emekliler, yurt disinda
6grenim goéren o6grenciler ve yabanci uyruklular bu destek
kapsaminda istihdam edilemez.

Ulkemizde ve diinyada Ar-Ge'nin 6nemi her gegen gun artmaktadir.
Teknolojinin gelismesi, rekabetin artmasina ve maliyetlerin daha
etkin kullanilabilme ihtiyacina neden olmaktadir. Bayuyen dunya
ekonomisinde ayakta kalabilmek, tercih edilebilmek ve oyunda séz
sahibi olabilmek igin Ar-Ge’'nin 6nemi hem igletmeler hem de destek
veren kurumlar tarafindan daha fazla 6nemsenmektedir.




2022 yili TUIK verilerine gore Ulkemizde Ar-Ge harcamalari 198 Milyar
670 Milyon TL'ye yukseldi. 2009 yilinda Ar-Ge harcamalarinin yurt ici
hasila icindeki payi1 % 0,80 iken, bu oran 2022 yilinda 1,32'ye yuUkseldi.
Avrupa istatistik Ofisi agiklamasina goére; AB Uyesi Ulkeler arasinda
2022 yilinda Ar-Ge harcamasinin GSYH'ye oraninin en yuksek oldugu
Ulkeler, yuzde 3,44 ile Belgika, yuzde 3,4 ile isveg, yuzde 3,2 ile
Avusturya ve yuzde 3,13 ile Almanya oldu. En duguk oldugu Ulkeler ise
yuzde 0,46 ile Romanyaq, yuzde 0,65 ile Malta ve yuzde 0,75 ile Letonya
olarak siralandi.

Ulkemizde Ar-Ge yapan isletmelere en buyuk destek T.C. Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan saglanmaktadir. 2008 yilindan bu
yana Ar-Ge Merkezi tesvikleri verilmeye baglanmis olup, hali hazirda
Turkiye'de 1.294 isletme Ar-Ge Merkezi tegviklerinden yararlanmaktadir.

isletmesinde en az 15 Ar-Ge personeli bulunan, inovatif ¢caligmalar
yuraten, Ar-Ge i¢in ayrilimig bir alani bulunan, Ar-Ge kultGrinu
benimsemis igletmeler Ar-Ge Merkezi olma amaciyla basvuru
yapabilirler. Ar-Ge Merkezi olan igsletmeler, 5746 sayili kanun
kapsaminda Vergi indirimi, Sigorta Primi Destegi, Gelir Vergisi Stopaiji
Destegi, Damga Vergisi istisnasi, Gumrik Vergisi istisnasi ve Temel
Bilimler Desteginden vyararlanabilirler. Ar-Ge Merkezi olmanin
sagladigi tesgviklerin yani sira isletmeye sagladigi diger faydalari da
g6z ardi etmemek gerekmektedir. Ar-Ge Merkezi olan bir igletmenin
vizyonu degisir, kendisini suUrekli yeniler, Ar-Ge personellerinin
niteligine daha fazla énem verir, dinyada yapilan yenilikgi
yaklagsimlari daha fazla takip eder, gerceklestirdigi fikri ve sinai
haklar korumaya yénelik daha fazla caligma yapar, bilim evi gibi
hareket eder, yayin, makale ve bildiri hazirlar. Boylece geligsmislik
farkini azaltmaya yonelik kendiliginden bir streg ilerlemeye baslar.

isletmeler Ar-Ge Merkezi olmanin yani sira TUbitak tarafindan
yuratulen programlarla verilen desteklerle de Ar-Ge harcamalarina
destek alabilirler.



Yine proje esasli olan bu programlarla, isletmeler Ar-Ge agsamalarini
kapsayan personel, malzeme, alet, yazilm, test, hizmet alimi vb.
giderlerine destek alabilmektedir. 1501 ve 1507 programiari en ¢ok
KOBI vasfi tagiyan firmalarin faydalandigi Tubitak destekleridir.

Ar-Ge programlarinin yani sira iki 6nemli destek daha igletmelerin
faaliyetlerine 6nemli katkida bulunmaktadir. Bu destekler sirasiyla
yine T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan saglanan Yatirim
Tegvik Belgesi destekleri ve T.C. Ticaret Bakanhgi tarafindan saglanan
ihracat destekleridir.

isletmeler komple yeni bir yatinm yapmak istediginde ya da mevcut
yatirrmini buydtmek istediginde yatirrm tegvik programlarindan
yararlanarak énemli dlgtde vergi mudfiyeti ve indirimlerinden
yararlanabilmektedir. Bunun yani sira sigorta primi destekleri ve faiz
destegi ile de gerceklestirdikleri yatinma katkida bulunabilirler.
Yatinm tegvik belgesi desteklerinden yararlanirken, isletmelerin
faaliyet konusu ve  Uretecekleri UGrun  grubunun dogru
degerlendiriimesi oldukca &6nem arz etmektedir. Orta - yuksek
teknoloji seviyesinde gergeklestirilen Gretim konulari 1,2,3. Bolgelerde
faaliyet gbsterilse dahi 4. Bélge tesviklerinden yararlanabilmektedir.
Tarkiye'nin 6 bdlgeye ayrildigi ve gelismiglik farkina gére 1'den 6'ya
kadar siniflandirildigi bu programda bélge numarasi arttik¢a destek
miktarlarinin da arttigini séylemek mumkudnduar. Bu nedenle 1. Bélge
illerinde (Ankara, izmir, Antalya, Bursa, Eskigehir vb) faaliyet gosteren
bir isletmenin 4. Bélge illerinde faaliyet gbsteriyormus gibi yuksek
vergi indirimi uygulamalari, sigorta primi indirimleri ve faiz
desteginden yararlanabilmesi dogru basvuru adimlari ve dogru
degerlendirme ile gerceklesebilir. Yatirnm tesvik belgesi suresi 3 yil
olup, 1,5 yil daha slire uzatimi gerceklesebilir. Bu sire icerisinde
isletmeler yatirimini gergeklestirdikten sonra, eger isterlerse belgenin
tamamlama vizesinin ardindan yeniden tesvik belgesi bagvurusu
yapabilir. igletmelerin yatinmlarinin é6ninin agiimasi ile birlikte
bircok igletme bu desteklerden yararlanarak rekabet avantaij

saglayabilmektedir.



Son olarak ihracat tesgviklerinden de bahsetmek gerekirse,
isletmelerin yurt digi pazar bulma ve pazarda tutunma igin
gereksinim duydugu harcama kalemlerinin 6nemli bagliklar destek
kapsamindadir. Urettiginiz veya satisini gergeklestirdiginiz Granler
icin yurt diginda musteri bulmak adina yaptiginiz seyahatlerden, yurt
disi fuarlarda agacaginiz  stantlara, ilgili UGlkedeki reklam
giderlerinden o Ulkedeki depo, ofis, magaza vb. birimlerin kira
giderleri, pazarlama amaciyla yapilan reklam giderleri, Grinun
yurtdigsinda satiginin gerceklegsebilmesi igin gerekli test ve belge
giderleri bu destek kapsamindadir. ihracat destekleri kapsaminda
yapillan harcamalarin  %50'si Ticaret Bakanligi tarafindan
fonlandirimaktadir; destek fonu hibe seklindedir. (Hedef Ulke ve
hedef Grin oldugunda hibe oraninda %70’e kadar artis olmaktadir.)
Ticaret Bakanhgi tarafindan da proje bazli yaratalen destekler
bulunmaktadir. Yine en ¢ok talep goren 2 proje bazl destek programi ise

KUresel Tedarik Zinciri; Kuresel élgekte bir firmaya tedarik¢i konumda
iseniz 27 Milyon TL'ye kadar.

Tasarim Uran Gelistirme Destek Programi; Tasarim kabiliyetini
geligtirmek istiyorsaniz 9 Milyon TL'ye kadar destek alabilmektesiniz.

Aslinda destekleri sadece bu kadarla sinirlamak mimkudn olmasa da
yazimda en ¢ok tercih edilen ve ihtiya¢ duyulan destekleri sizler igin
toparlamaya ¢aligtim.

Girigsimcilik, Ar-Ge, yatirnm ve ihracat konularinin her biri birbirinden
ayriimaz bir butlindldr. Bu nedenle daha pozitif sartlarda faaliyet
goOsterebilmek adina planli girisimlerde bulunulmasi ve destek
mekanizmasinin takibi batun igletmeler icin kaginiimazdir.




SERAP AKARCALI
Heykeltra$s

POPULER SANAT VE ESTETIK

Bir mekandaki sanat eserlerinin konumu hem mekanin hem sanat
eserinin niteligine bagl olarak degdismektedir. insanin yasadigi
cevrede olusturdugu her tir nesne ve kavram bir ihtiyag¢ Uzerine
olugmustur. Bu gereklilik tim bunlarin bir iglevi oldugu anlamina da
gelmektedir. Sanat eserlerinin yagsanan mekanlarda, ginimuz
anlayisina uygun olarak yer almasi, i¢ mekan tasariminin geligimiyle
daha sistemli bir yapl kazanmig, duvarlari ve bosluklari doldurup
cevresiyle iligki kuran sanat yapit kavramini hemen her mekana
sokmustur. Mekanlarda yer alan sanat yapitlarinin alicillarina
sagladigi bir estetik karsiliktan s6z edilmektedir. Bu baglamda bir
nesnenin hosa gitmesi, buna ihtiya¢ duyan kiginin estetik haz alma
ihtiyacini kargilayarak, iglevini yerine getirmig olmaktadir. Bu sekilde
olusturulan gulzel sanatlar kavrami ile zitlik iginde goérinen iglevin,
sanatin olugsmasinda degil olusum sureci bittikten sonra gecerlik
kazanmasi, bu ki kavramin birlikte dusunulebilmesini
saglamaktadir. Asil cergcevede temel olarak gonderme yapilan en az
dort ilke vardir. ilk ikisi "deha” ve "hayal gucu” olan bu ilkeler guzel
sanat eserlerinin Uretimi ile ilgilidir. Diger ikisi ise "zevk ve fayda
karsithgr” ile "begeni‘dir ve bu da guzel sanatlarin amaclari ve alinig
bigcimleriyle baglantiidir (Shiner, 2004).

PLASTIK SANATLARDA ISLEV VE ESTETIK ANLASYISI

Ering, sanat eserlerinin islevinin temelde iki grupta
dusunulebilecegini belirtir. Bunlardan ilki sanat eserinin estetik bir
nesne olarak alicisinda bir estetik kaygi yarattigi ve ikinci olarak da
eserin alicisi ile bir etkilesim saglayabilmek igin bir iletide, bir

bildirimde bulundugudur. -
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Estetik kaygi, eser ile aliciarasinda cift yénlu ¢alisan bir tedirginlik
halidir. Alici kendi begenisi Uzerinde surekli bir degisme vegelisme
gOsterir ve boylelikle begenme duygusu inceltilmig olur. ikinci iglevi
olarak degindigi etkilegimde ise sanat eseri bir géstergeler butinu
olarak tanimlanmakta ve goésterdikleri Gzerindenalicisiyla kurdugu
etkilesimle insanda guven ve mutluluk uyandirmaktadir (Ering, 1995:
40).

Bu acilardan ele alindiginda sanat eserlerinin gunliuk hayatimizda
fiziksel ve tinsel acidan 6nemli biralan kapladigi aciktir. Sanat eserleri
ve mekan iligkisi s6z konusu oldugunda, yapinin duvarlari éncelikli
olarak kullanilan ve bdylece ilk akla gelendir. Mozaikler ve duvar
resimleri erken dénem sanatinda goérulurken; Yunan, Roma ve
italya’daki Ronesans baglangicinda resmin duvara asilmasi gelenegi
basglamistir.

Sahiplerinin entellektlel birikimlerine dair énemli ipuglari veren
resimler ve kitaplar birmekanin dekore edilmesindeki &énemli
o6gelerdendir. Bunlardan &zellikle resimler bir ic mimarin mobilyalarla
birlikte digiindugu kalici ev egyalari arasindadir (Whiton, 1974:323).
ic mimari tasariminin bakis agisindan sanat eserinin farkh bir
yaklagimla ele alindigi gérilmektedir. Goldstein ve Goldstein
“Gundelik Hayatta Sanat” adh kitabinda; guzelligi nedeniyle i¢
mimari ddzenlemenin bir parcasi olan sanat eserlerinin  ele
alinisindan su sekilde bahseder (1970:15): “bir resim bu cesit bir
yaratimdir ve eger guzelse bu bir galerinin duvarina asilabilir ve
nesne olarak niteligi ile hogsa gidebilir. Bununla birlikte ayni resim ev
icin disunuldugunde; buna ek olarak, bulundugu odanin ruhu ile
uyum igcinde olmalidirda.” Goldstein’in bunun diginda bir ic mekanin
dlUzenini yorumlarken resmin ¢ergevesinin bigcimi ve boyutlariyla da
dogru veya yanlig olduguyla ilgili kesin yargilarda bulunarak, o
mekana uygun olup olmadigindan bahsetmektedir. Pek ¢ok i¢
mimari tasarimi kitabinda benzer bir yaklasima rastlanmaktadir. Bir
mekana dahil olan elemanlarin birbirleri ile olan iligkisi c¢esitli

yonleriyle ele alinmaktadir.



Bu yonler, igcinde yasayacak kisinin sosyal, sanatsal ve gundelik
ihtiyaglarina gére sekillenmektedir. Buna ek olarak; sanatg¢i, mekana
6zel tasarim yapilirken ©6éncelikle mekanin fiziksel 6zellikleri
g6zénlinde bulundurulur; eserin mekanda nerede olacagi, alacagi
ISIgIn yonu ve algillanacagi uzakligi géz 6nunde bulundurarak eserini
olusturur. Koral'a gére ideal mimar - sanatgi ittifaki, sanatcgilarin en
basindan itibaren tasarim sudrecine dahil oldugu ve mimarhgin da bu
birlikteligin sonucu sekillenmesi ile olugsur. Yap! yapildiktan sonra
eklenen seramik paneller cogu zaman sanat¢inin istedigi mekansal
etkiyi verememektedir (Muellifleri ve MASA, 2017). Sanat eserinin bir
mekan i¢in kurgulanmasi, beraberinde ele alinmasi kolay olmayan
bir dizi muglakliyi da beraberinde getirmektedir. 18. YUzyilda guzel
sanatlar anlayiginin geligsmesiyle, varlik nedeni temel bir iglev degil
salt estetik niteligi olan, kendine yeten sanat eseri kavrami
olugmustur. Ornedin, 1950 yillarin sonlarindan itibaren modern
tarzda inga edilen yapilarin bir cogunda, sanat eseri barindiran
yapillarda mimar ve sanatg¢i igbirligini géormek muamkundar. O
zamanlar yurtdisinda yaygin olan Bauhaus modelini temel alan bu
yaklasim, tasarima butuncul bir yaklagim gerektirmis ve sanatcilari
en bastan tasarim surecine dahil etmistir. Bunedenle ortaya c¢ikan
eser, daha sonra eklenen bir “sts” degil, binanin ayrilimaz bir pargasi
haline gelmistir (Kirca ve Ustiindag, 2020, s.292).

Bu anlayis cercevesinde eserin sadece kendisi i¢in var olmasi, onun
kendi digsindaki cevreyle kurdugu bagi goéz ardi etme egilimiyle, o
dénemde cesitli tartismalarin yaganmasinin nedenidir. Bu anlayiga
gore onun bir neden i¢in var olmasi: bu baglam bir mekanin dekore
edilmesi olarak tanimlanmaktadir, eserlerin sanatsal niteligini
dusuren bir yaklagsimdir. Béylece dekoratiflik, yapitin degerini
indirgeyen olumsuz niteligiyle sanat literatirindeki yerini almis
olmaktadir. Neyin hangi sartlarda dekoratif oldugu ile ilgili keskin
yargillar zaman iginde hem kendine has nitelikleriyle bir
siniflandirmaya dahil olamayacak yapitlarin degerlendirilmesinde
yetersiz kalmigs hem de kuramsal calismalarda kavramlarlailgili
karmasaya neden olarak dilin anlatim olanaklarinin zayiflamasina

neden olmustur. a



ismail Tunall bir tartigmasini tasarim objesi ve sanat objesi
siniflandirmasi ile ilgili olarak yapar. Ozgur sanatlar ve uygulamali
sanatlar olarak yaptigi ayrimda, bu iki alanin dogalari geregi ortaya
koydugu farkhliklarin, daha ustin  veya asagi olarak
degerlendiriimesinin dogru bir yaklasim olmayacagini belirttigi
bélimulnde; B. 48 LOobach’dan yaptigi su alintiyla, sanat eserlerinin
sanatsal iglevi ile ilgili olarak net bir aktarim yapar: “Béyle bir ayrim,
her sanat objesinin ayni zamanda bir kullanim objesi olmasi
nedeniyle anlamsizdir. Ornedin, estetik gereksinmeleri gidermek igin,
bir sanat objesinin gdérsel olarak kullaniimasi gibi. Yalniz bu
gereksinmenin yagsam ig¢in zorunlulugu gézden kactigi icin bunun
bilincine variimaz.” (Tunali, 2002:33).

IMGE KULTURU

Son yillarda insanlarin manevi yagamlarinin surekli gelismesi ile
seramik sanatinin degeri manevialanda giderek daha canli hale
gelmistir. Sanatsal 6gelerle giderek daha fazla seramik el sanatlari
deger halk tarafindan genis capta ilgi gérmus ve tercih edilmigtir.
Ayrica seramik  sanat eserleri gunimuzde aktif olarak
uygulanmaktadir. Ornegin bir yemekhanede konumlandirilan
seramik sunumunun dekorasyon tasarimi, dekoratif etkisi sayesinde,
tum alanin kultarel atmosferinin daha gucgld olmasini saglamaktadir.
Cini seramik kultdrandn uzun bir ge¢gmisi vardir. Farkli zamanlardaki
ve bdlgelerdekimilletler, seramiklere farkli anlamlar yuklenmigtir.
Ancak genel anlamda geleneksel c¢anak [ c¢émlek kultarandeki
anlamli tasarim sembollerini kazarak tasarlamak ve ustaca modern
dekorasyon tekniklerini kullanarak modern ve populer tasarim
tekniklerine doénustirme  hali uygulanmaktadir. Geleneksel
seramikler daha ideal, daha fazla siblimasyon elde etmek igin
orijinal bir altyapi ile Uretilmektedir ancak tuketiciler icin bu daha
farkh bir etkidir, yani seramik kultGrini kabul eden bir butlnsel
surecgtir. Tasarimci geleneksel ¢omlek ve porselene canlilik
verdiginde, tuketici tarafindan daha fazla memnuniyetle

karsilanabilir.



Uzun vadede bakildigi zaman, tarihsel suregte geleneksel bir
mekansal form olarak, girig mekanlarindaki figurler giderek bir
sembol haline gelmistir. Cesitlendirilmis yerel o6zellikler, renkli bir
bicimde kultira endustriye kolayca yansitabilir. Bir tasarimci ulusal
kaltarayansitmaya 6zen goéstermeli, béylece ona verilen ortamda
farkl stil ve 6zellikler ile kendini ifadeedebilir. ister kapali ortamda
ister acik alanda ayri bir dekorasyonun veya dekoratif bilegsenlerin bir
parcasi olarak, seramik dekorasyon bir rol oynayabilir. ic mekani
optimize etmenin pratik Snemine ekolarak i¢ mekani guzellegtirmede
cevre, dig analiz agisindan degil ayni zamanda kultarel atmosferi de
yansitmalidir.

Seramik sanati, temel olarak farkl ézelliklerinden dolayi bir sanat ttru
olarak anilir. Estetik 6zelliklerigeren seramik teknolojisi Grlnleri bazi
farkhliklar gbsterse de tarzi, seramik ¢calismalarindaki temel amag, i¢
tasarimin unsurlarn dahilinde temanin uygun bir bigcimde iglenmesidir
(Lefebvre, 2014, s.62). Her ulusun kultara diger kaltarlerin varligina
gére olugmaktadir. Genel olarak, sirkilasyon alaninin tasarim
o6gelerini doganin ve insanligin iki yoninden mukemmel bir gsekilde
elde etmek icin birlesik tasarim etkisi ile olusturabiliriz. Doga
acisindan bakildiginda, esas olarak arazi, iklim, yerel materyaller gibi,
insanlik agisindan bakildiginda da agirlikh olarak irk, dini inang, insan
tarih, yasam aligkanliklar gibi égeler vurgulanabilir. Yerel kualturler
araciligiyla ulusal ve bdlgesel kultara guglendirebiliriz. Seramik
kaltarad bu bakimdan, konu kapsaminda, insanin tinsel ihtiyacina
cevap veren, sanat eserlerininiglevi: “sanatsal iglev” olarak ele
alinmig ve incelenmistir.
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Ocak ayinda dogan degerli
uilyelerimize yeni yaslarinin saglik, sans ve mutluluk getirmesini dileriz.

Basarilarla dolu bir yil sizin olsun.

Naz Oztirk Beyza Aks6z Ayse Esra Dora Sevtap HamdemirKilig  ilknur Yikselir
01 OCAK 01 OCAK 01 OCAK 01 OCAK 01 OCAK

Yasemin Eda Erdal Nuray Karalar Talin Altiok S$ehime Akman Gigdem Filiz Eker
02 OCAK 05 OCAK 07 OCAK 08 OCAK 1T OCAK

Fi-
3

Tulin Kal $ekerci Semra Sancak Zeynep Elif Yildizel
1T OCAK 15 OCAK 19 OCAK

iklima $enol Géneng Sabiha Kiraz Asuman Arzu Ozyurt
22 OCAK 24 OCAK 28 OCAK
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1951. Sok. No:10

abnin

24 Subat 2024 Cumartesi
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Mimar Beyza Balim Akséz

Mimaride Feng Shui Dokunuslari
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Daire: 8 Mutlukent Mahallesi Umitkoy
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