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Sevgili Dostlarım,

Eylül ayı ANGİKAD için yoğun, bereketli ve geleceğe umutla bakan adımlarla geçti. Kadın 
girişimciliğini güçlendirme, gençlere girişimcilik kültürünü kazandırma ve ülkemizin 
kalkınmasına katkı sunma vizyonumuz doğrultusunda çok kıymetli faaliyetler 
gerçekleştirdik.

Ayın ilk günlerinde Orta Doğu Teknik Üniversitesi ile imzaladığımız iş birliği protokolü, 
gençlerimizin girişimcilik yolculuğunda daha donanımlı, özgüvenli ve vizyon sahibi
bireyler olarak yetişmesi için atılmış güçlü bir adımdı. Ardından Bilkent Üniversitesi
Rektörü Sayın Prof. Dr. Kürşad Aydoğan ve Başkent Üniversitesi Rektörü Sayın Prof. Dr. 
Hakan Özkardeş ile gerçekleştirdiğimiz görüşmelerde, üniversite–STK iş birliklerini
değerlendirerek öğrencilerimizi cesaretlendirmek, iş dünyasına hazırlamak ve girişimcilik 
kültürünü erken yaşta kazandırmayı hedefledik.

Kütüphanelerimizi çoğaltmaya da devam ediyoruz. Polatlı TİGEM İlkokulu’na
kazandırdığımız kütüphane sayesinde çocuklarımızla bir araya geldik. Onların
gözlerindeki ışıltı bizlere bilgiye erişimin ve hayallerin peşinden koşmanın önemini bir kez 
daha hatırlattı. Aynı gün Polatlı’da çıktığımız tarih yolculuğunda ise Gordion Antik 
Kenti’nden Sakarya Şehitliği’ne, Dua Tepe’den Kartaltepe Mehmetçik Anıtı’na kadar her 
adımda geçmişimizin değerlerini yeniden yaşadık.

Cumhurbaşkanı Yardımcımız Sayın Cevdet Yılmaz’a sunduğumuz “Kadın Girişimciler için 
100 Öneri” çalışması, kadınların girişimcilik yolunda daha güçlü olabilmeleri için attığımız 
en kıymetli adımlardan biri oldu. Ankara Barosu Başkanı Sayın Av. Mustafa Köroğlu ile 
kadın hukukçular ve girişimciler için ortak projeler üzerine fikir alışverişinde bulunduk.

25 Eylül’de büyük heyecanla “Girişimcilik Yolu: Teknolojiyle Dönüşüm” projemizin açılışını 
gerçekleştirdik. Siyaset, bürokrasi ve iş dünyasından değerli katılımcılarla birlikte bu
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anlamlı yolculuğun startını verdik. Projemiz, iş hayatında aktif olan girişimci kadınlarla 
üniversite son sınıf ve yeni mezun genç kadınları bir araya getiriyor. Deneyim ile yenilikçi 
bakış açısını, geleneksel sektörlerle teknoloji odaklı alanları ve bireysel hikâyelerle 
toplumsal kazanımları buluşturan güçlü bir köprü kuruyor.

Ve en önemlisi, “Birbirimizin Gücüyle Büyüyoruz.” Projemizde 40 girişimci kadın ile 52 
üniversite son sınıf öğrencisi ve mezun kadın yer alıyor. Girişimci kadınlarımız 10 farklı 
alanda üretirken; girişimci olma hayali taşıyan üniversiteli kızlarımız 17 farklı alanda 
eğitim alıyor. Böylece birlikte üretmeyi deneyimlerken, tüm bu eğitimleri teknolojiyle 
güçlendirip girişimcilere ve gençlere dijital çağın imkânlarıyla donatılmış bir yol haritası 
sunmayı hedefliyoruz.

“Girişimcilik Yolu” yalnızca bireysel bir yolculuk değil; aileyi de içine alan, girişimcinin 
aileden aldığı güçle büyürken aynı zamanda aileye de güç ve yeni bir vizyon kazandıran 
önemli bir süreçtir. 2025 yılının “Aile Yılı” olması da bu projemize ayrı bir anlam katıyor. 
Çünkü biz “ailede girişimci olmak” kavramını da bu projede önemsiyoruz.
Bu ay ayrıca, Girişimcilik Yolu eğitimlerimizi başlatarak kadınların ufkunu genişletecek, 
cesaretlerini büyütecek ve hayallerini gerçeğe dönüştürecek yeni bir süreci hayata
geçirdik.

Ayın son gününde, 30 Eylül’de geleneksel kitap kulübümüzde bir araya geldik. Pınar 
Kür’ün Küçük Oyuncu adlı eserini sevgili Prof. Dr. Aydan Biri hocamızın ev sahipliğinde, 
Doç. Dr. Alev Karaduman’ın moderatörlüğünde üyelerimizle birlikte değerlendirdik. Bu 
buluşma, düşünce dünyamızı zenginleştirirken yeni döneme birlikte “merhaba”
dememizi sağladı.

Sevgili üyelerimiz,

Her protokolde gençlerimizin ufku genişliyor, her kütüphane açılışında çocuklarımızın
hayalleri büyüyor, her eğitimde kadınların cesareti artıyor, her buluşmada bizler daha 
güçlü bir geleceğe hazırlanıyoruz. ANGİKAD ailesi olarak attığımız bu adımların ülkemiz 
için kalıcı bir iz bırakacağına yürekten inanıyorum.

Sevgi ve saygılarımla,
Gözde Diker
ANGİKAD Yönetim Kurulu Başkanı
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ANGİKAD’IN HAYATA GEÇİRDİĞİ “GİRİŞİMCİLİK YOLU:
TEKNOLOJİYLE DÖNÜŞÜM” PROJESİ, ULUSAL

BASINDA GENİŞ YANKI BULDU

https://linktr.ee/angikadhaber


ETKİNLİK &
HABERLER



ANGİKAD VE ORTA DOĞU TEKNİK ÜNİVERSİTESİ (ODTÜ)
ARASINDA İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ İMZALANDI

2 EYLÜL 2025

ANGİKAD, Orta Doğu Teknik Üniversitesi (ODTÜ) ile önemli bir iş birliği protokolüne imza attı. Bu iş birliği, 
yalnızca bir protokol değil; gençlerin girişimcilik yolculuklarında daha donanımlı, özgüvenli ve vizyon sahibi 
bireyler olarak yetişmelerine yönelik güçlü bir adım oldu. ANGİKAD’ın yürüttüğü “100 Öneri Projesi” kapsamında 
gençlere girişimcilik kültürünü erken dönemde kazandırmak, yenilikçi fikirleri desteklemek ve teknoloji merkezli 
projelerde yol göstermek amacıyla başlatılan çalışmalar, ODTÜ ile yapılan bu iş birliği sayesinde daha da 
güçleniyor. Kadın girişimciliğini güçlendirmeyi kendisine hedef edinen ANGİKAD, aynı zamanda üniversite 
öğrencilerinin iş dünyasına hazırlanmasını, cesaretlendirilmesini ve üretime teşvik edilmesini önemseyerek 
yoluna devam ediyor. Bu vizyonu taşıyan protokol ile yalnızca bugünün değil, geleceğin girişimcilerinin 
yetiştirilmesi için kıymetli bir başlangıç yapıldı.
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ANGİKAD, BİLKENT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRÜ
PROF. DR. KÜRŞAD AYDOĞAN’I ZİYARET ETTİ

ANGİKAD, Bilkent Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Kürşad Aydoğan’ı makamında ziyaret etti. 

Gerçekleştirilen görüşmede, ANGİKAD’ın yürütmekte olduğu projeler ve “100 Öneri Projesi” 

kapsamında gençlere girişimcilik kültürünü erken yaşta kazandırma, yenilikçi fikirleri destekleme ve 

teknoloji odaklı projelerde önlerini açma hedefi aktarıldı. Kadın girişimciliğini güçlendirmeyi misyon 

edinen ANGİKAD’ın, gençleri geleceğin iş dünyasına hazırlamayı, onları cesaretlendirmeyi ve üretime 

yönlendirmeyi önemsediği vurgulandı. ANGİKAD, misafirperverlikleri ve katkıları için Bilkent 

Üniversitesi Rektörlüğü’ne teşekkürlerini sundu.

8

2 EYLÜL 2025



ANGİKAD, GELENEKSEL BÜYÜKELÇİLER
RESEPSİYONUNA KATILDI

ANGİKAD, Ankara Sanayi Odası (ASO) tarafından her yıl geleneksel olarak düzenlenen ve Etnografya 

Müzesi’nde gerçekleştirilen “Geleneksel Büyükelçiler Resepsiyonu”na katılım sağladı. Resepsiyon, 

Ankara Sanayi Odası Başkanı Sayın Seyit Ardıç’ın açılış konuşmasıyla başlamış, Cumhurbaşkanı 

Yardımcısı Sayın Cevdet Yılmaz’ın konuşmasıyla devam etmiştir. Etkinlikte, yabancı misyon 

temsilcilerinin yanı sıra iş dünyası, akademi, sivil toplum kuruluşları ile Oda ve Borsa temsilcileri de 

yer almıştır. ANGİKAD, kadın girişimciliğinin güçlendirilmesine yönelik vizyonuyla, iş dünyası ve 

diplomatik temsilcilerin bir araya geldiği bu anlamlı etkinlikte yer almaktan memnuniyet duymuştur.
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ANGİKAD
TARİHE YOLCULUK GERÇEKLEŞTİRDİ

12 EYLÜL 2025

ANGİKAD, tarihin izlerini sürdüğü ve geçmişten ilham aldığı özel bir yolculuk gerçekleştirdi. Bu anlamlı gezi 
kapsamında her bir durakta hem duygusal anlar yaşandı hem de ülkemizin köklü değerleri yeniden hatırlandı.
Gezi programında; Gordion Antik Kenti’nin büyüleyici tarihi, Dua Tepe’nin anlamlı hatırası,
Sakarya Şehitliği’nin kahramanlıkları, Kartaltepe Mehmetçik Anıtı’nın gururu ile dolu dolu bir gün geçirildi. 
ANGİKAD, tarihimizin her bir sayfasında yer alan fedakârlıkları, kahramanlıkları ve kültürel mirası gelecek 
nesillere aktarmayı sorumluluk olarak görmektedir. Bu yolculuk yalnızca bir gezi değil; geçmişten alınan güçle 
geleceğe umutla bakmanın da bir ifadesi olmuştur. ANGİKAD, Polatlı Belediye Başkanı Sayın Mürsel 
Yıldızkaya’ya ve bu anlamlı geziyi organize eden tüm emeği geçenlere teşekkürlerini sunar.
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ANGİKAD, POLATLI TİGEM
İLKOKULU’NDA KÜTÜPHANE KURDU

12 EYLÜL 2025

ANGİKAD, Polatlı TİGEM İlkokulu’nda öğrencilerin faydalanması için yepyeni bir kütüphane kurdu. Her 

kitap, bir çocuğun hayal dünyasına açılan yeni bir kapı niteliği taşırken, ANGİKAD da bu kapıların 

daha çok açılması için yola çıktı. Çocukların bilgiye, öğrenmeye ve hayal etmeye daha kolay 

ulaşabilmesi amacıyla hazırlanan kütüphane artık onların kullanımına sunuldu. Geleceğin güçlü 

bireylerini yetiştirecek bu kütüphanede, öğrencilerin gözlerindeki heyecanı görmek ANGİKAD için en 

büyük mutluluk oldu.

11



ANGİKAD, BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRÜ
PROF. DR. HAKAN ÖZKARDEŞ’İ ZİYARET ETTİ

16 EYLÜL 2025

ANGİKAD, projeleri kapsamında Başkent Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Hakan Özkardeş’i 
ziyaret ederek iş birliği protokolü üzerine verimli bir görüşme gerçekleştirdi. Kadın 
girişimciliğini güçlendirme vizyonunun bir parçası olan “Kadın Girişimciler için 100 Öneri” 
projesi kapsamındaki öneriler görüşmede paylaşılırken; üniversite–STK iş birliklerinin 
güçlenmesi ve kadın girişimciliğinin akademik dünya ile daha yakın temas içinde 
desteklenmesi hususunda istişarelerde bulunuldu. ANGİKAD, nazik ev sahiplikleri için 
Başkent Üniversitesi Rektörlüğü’ne teşekkürlerini sundu.
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İSTDED YÖNETİM KURULU’NDAN
ANGİKAD’A ZİYARET

18 EYLÜL 2025

İSTDED (İstanbul Düşünce ve Eğitim Derneği) Yönetim Kurulu Başkanı Gaye Donay ve 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Zelal Özalp, ANGİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Gözde 
Diker’i ziyaret etti. Ziyarette, kadın girişimciliği ve eğitim alanındaki iş birliklerini 
güçlendirmeye yönelik verimli bir görüşme gerçekleştirildi. Görüşme kapsamında 
ANGİKAD’ın hazırladığı “100 Öneri” kitapçığı da misafirlere takdim edildi. ANGİKAD, kadınların 
girişimcilik ve eğitim yolculuklarında daha güçlü bir şekilde var olabilmeleri için iş birliklerini 
geliştirmeye kararlılıkla devam etmektedir.
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ANGİKAD, ANKARA BAROSU BAŞKANI
AV. MUSTAFA KÖROĞLU’NU ZİYARET ETTİ

23 EYLÜL 2025

ANGİKAD, Ankara Barosu Başkanı Sayın Av. Mustafa Köroğlu’nu makamında ziyaret etti. Gerçekleştirilen 
görüşmede, kadın girişimciliğini ve kadın hukukçuları güçlendirmeye yönelik projeler aktarıldı. Özellikle “Kadın 
Girişimciler için 100 Öneri” çalışması çerçevesinde genç kadınların iş ve hukuk dünyasında daha güçlü varlık 
göstermelerine katkı sunacak iş birlikleri, eğitim ve mentorluk programları üzerinde duruldu. Kadınların 
yalnızca iş dünyasında değil, hukuk alanında da karar verici pozisyonlarda daha etkin şekilde yer alması 
gerektiği vurgulandı. Bu amaçla ANGİKAD’ın projelerinin baro ve meslek örgütleriyle iş birliği içinde 
güçlendirilebileceği ifade edildi. ANGİKAD, kadın girişimcilerin ve hukukçuların daha görünür, güçlü ve etkin 
olabilmesi için çalışmalarını kararlılıkla sürdüreceğini belirtti. Nazik ev sahiplikleri için Baro Başkanı Av. Mustafa 
Köroğlu’na teşekkür edildi.
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ANGİKAD, CUMHURBAŞKANI YARDIMCISI
SAYIN CEVDET YILMAZ’I ZİYARET ETTİ

23 EYLÜL 2025

ANGİKAD, Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sayın Cevdet Yılmaz’ı ziyaret etti. Ziyarete Yönetim Kurulu’nu 
temsilen Başkan Gözde Diker, Genel Sekreter Av. Arb. Tuğçe Taşcı ve Sayman İrem İşler katıldı. 
Görüşmede, ANGİKAD’ın kadın girişimciliğini güçlendirme vizyonu, “Kadın Girişimciler için 100 Öneri” 
çalışması ve yürütülen diğer projeler paylaşıldı. Kadınların iş dünyasında daha güçlü var olabilmesi 
için hazırlanan politika önerileri, genç girişimcilere yönelik programlar ve sürdürülebilirlik odaklı 
projeler hakkında bilgi verildi. ANGİKAD, girişimcilik ekosisteminde kadınların daha etkin yer alması 
ve ülkemizin kalkınmasına katkı sağlaması için projelerini kararlılıkla sürdüreceğini vurguladı.
Nazik ev sahiplikleri için Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sayın Cevdet Yılmaz’a teşekkür edildi.
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GİRİŞİMCİLİK YOLU: TEKNOLOJİYLE DÖNÜŞÜM
PROJESİ AÇILIŞI GERÇEKLEŞTİ

24 EYLÜL 2025

ANGİKAD, genç mezun kadınlarla iş kadınlarını buluşturan “Girişimcilik Yolu: Teknolojiyle Dönüşüm” projesinin açılışını 
büyük bir heyecanla gerçekleştirdi. Kadın girişimciliğini güçlendirmeyi, teknolojik dönüşümü desteklemeyi ve genç 
kadınların iş dünyasında daha güçlü bir şekilde var olabilmesini sağlamayı hedefleyen proje, Türkiye’nin girişimcilik 
ekosistemine önemli bir katkı niteliği taşıyor. Açılışta, genç mezun kadınların vizyonlarını iş kadınlarıyla paylaşmaları, 
deneyim aktarımı ve ilham veren konuşmalar büyük bir coşkuyla karşılandı. Bu proje yalnızca bir eğitim programı değil; 
kadınların cesaretle adım atmalarını, teknolojiyle dönüşen iş dünyasında söz sahibi olmalarını sağlayacak kalıcı bir 
yolculuğun başlangıcı oldu. ANGİKAD, kadınların girişimcilik yolunda daha donanımlı, özgüvenli ve vizyoner bireyler olarak 
yetişmeleri için hayata geçirilen bu anlamlı projede emeği geçen tüm paydaşlara teşekkür eder.
Bu heyecan verici yolculuk, yalnızca bugünün değil; yarının girişimcilerini de güçlendirecek, iş dünyasında kadınların daha 
görünür ve etkin rol almalarını sağlayacaktır. 
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GİRİŞİMCİLİK YOLU: TEKNOLOJİYLE DÖNÜŞÜM
LANSMAN VİDEOMUZ YAYINDA
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https://www.youtube.com/watch?v=kuVjfc7aPZs


YENİ DÖNEMİN
İLK KİTAP KULÜBÜ BULUŞMASI

30 EYLÜL 2025

Prof. Dr. Aydan Biri’nin ev sahipliğinde, Doç. Dr. Alev Karaduman 
moderatörlüğünde Koru Hastanesi’nde dönemin ilk kitap kulübü buluşmamızı 
gerçekleştirdik. Pınar Kür’ün “Küçük Oyuncu” adlı romanı üzerine yapılan 
verimli tartışmalar, kadın kimliği ve bireysel özgürlükler üzerine yeni bakış 
açıları kazandırdı.
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2019 yılında kurulan Zody Group, kısa sürede yüzlerce firma, kurum ve markaya 
hizmet vermiş; yaratıcı vizyonu ve güçlü stratejik bakış açısıyla öne çıkmıştır. 
Reklam, dijital pazarlama, e-ticaret, marka danışmanlığı ve organizasyon 
alanlarında sunduğu geniş hizmet yelpazesiyle markaların yalnızca dijitalde 
değil, tüm iletişim dünyasında güçlü bir şekilde konumlanmasını 
sağlamaktadır.

Zody Group’un en belirgin farkı, tasarımda özgünlük ve stratejide 
sürdürülebilirlik dengesini başarıyla kurmasıdır. Grafik tasarımdan web 
sitelerine, sosyal medya yönetiminden marka belgesellerine kadar her proje; 
detaylara gösterilen özen, yenilikçi bakış açısı ve etkili hikâye anlatımıyla 
hayata geçirilmektedir.

Ajans, yalnızca bugünün trendlerine uyum sağlamakla kalmayıp, geleceğe yön 
veren çözümler üretmektedir. Son yıllarda, kurucusunun 42 yıllık sektörel 
tecrübesini de arkasına alarak medikal sektöre güçlü bir adım atmış, dijital 
dünyadaki uzmanlığını sağlık alanındaki güvenilirlik ve profesyonellikle 
birleştirmiştir.

Bugün Zody Group, “Zody ile Başla”, BrandBorn™ by Zody ve Zody ile Kur™ gibi 
özgün hizmet paketleriyle girişimcilerden kurumsal şirketlere kadar her ölçekte 
markanın yanında yer almakta; iş dünyasına yalnızca reklam değil, kapsamlı 
bir büyüme yolculuğu sunmaktadır.

Zody Group – Markanız için yaratıcılığı stratejiyle buluşturan güçlü bir ortak.

Zody Group
Yaratıcılığın ve Stratejinin
Buluşma Noktası

DAMLA AKKAŞ
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ÖĞRENDİĞİMİZ İNGİLİZCEYİ
NASIL AKLIMIZDA TUTARIZ?

Herkese keyifli, unutulmaz, harika bir gün diliyorum.

İyi ama günü keyifli, farklı yapan detaylar neler olabilir acaba
Kahvaltıda tattığınız yeni bir lezzet mi
Eski bir dost ile kısa sohbet ya da çoktandır gitmek isteyip de fırsat bulamadığınız o yere 
ziyaret….

Hepsi güzel ancak keşke tüm harika deneyimlerin, öğrenilenlerin, özellikle unutulmaz 
olmasını istediklerimizin akılda tüm detaylarıyla kalıcı olmasını sağlayabilsek. İyisiyle 
kötüsüyle “dün gibi aklımda” dediklerimiz nasıl oluyor da hafızada bu kadar yer ediyor. 
Keşke uzun süre ihtiyaç duyduğumuz bazı bilgiler de bizler için bu kadar aklımızda yer 
etse.

Eğitim teknoloğu Edgar Dale’in öğrenme piramidi veya yaşantı konisi diye adlandırdığı 
ilkeler, öğrendiklerimizi hatırlama konusunda oldukça pratik ve aydınlatıcı.

%50’lik orana sahip kısım yani hem duyduğumuz hem gördüğümüz şeyleri daha iyi
hatırlayacağımız kuşkusuz ki uzun zamandır kullandığımız görsel işitsel eğitim araçlarının 
başarısını vurguluyor. Ancak bu oranın %50’den daha yukarı çıkması bireylere
sunulanlarla değil, kişilerin kendi çabalarıyla ilgili görünüyor.

Buradaki amaç sadece öğrenmek değil de öğrenileni hatırlamak olduğundan, en çok 
başkalarına anlattığımızı, öğrettiğimizi hatırlıyoruz.

Her zaman öğretmek amacıyla değil, bazen de paylaşmak için çevremizdekilere
anlattıklarımız, uzun vadede aklımızda en çok kalanlar oluyor. Bunu çoğu kez farkında 
olmadan yapıyoruzdur. Hayrolsun diye anlattığımız o rüyalar, ne okudum, gördüm biliyor 
musun diye duyurduğumuz o haberler bir bir işleniyor hafızaya.

PELİN HAMMURABİ SÖZEN
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Peki ya bunu daha bilinçli yapsak, mesela İngilizce bir deyim, kelime öğrendiğimizde, 
böyle de bir kelime varmış diye söylesek, bir ortamda o deyimi kullanma fırsatı yaratsak 
nasıl olur.

İşin özü öğrenileni tekrar etmek, her zaman dediğim gibi.

Bir lafı 40 kez tekrar ederseniz gerçekleşiyor muydu, emin değilim ama hiç
unutmayacağınızdan eminim.

Edgar Dale’a göre başkaları ile tartışıp konuştuklarımızın %70’ini, kişisel olarak
deneyimlediğimiz durumların %80’ini ve diğer kişilere öğrettiklerimizin %95’ini hatırlıyoruz. 
Eğitmenlerin de konulara hâkim olmalarındaki sebep çalışmaları kadar, öğretim 
aşamasında sürekli kendiliğinden tekrar yapıyor olmalarıdır. Böylelikle konular istemsiz 
olarak akılda kalır.

Pek çok kişinin öğrendiklerini hatırlaması için önerim, öğrenileni günlük yaşamlarında 
kullanmaya çalışmaları. En ideal yol da yazı yazmak veya konuşma pratiği yapmaktır.



Girişimci iş kadınları olarak yapay zekâ çağında nasıl konumlanacağımızı yeniden 
düşünmeye hazır mısınız?

ANGİKAD Akademi’nin ilk eğitiminde, seminer tadında interaktif bir buluşmayla bir araya 
geliyoruz. Multidispliner bakış açısıyla iş dünyasının geleceğine farklı bir perspektiften 
bakacak, dönüşen teknolojiler karşısında liderlik rolümüzü nasıl güçlendirebileceğimizi 
birlikte keşfedeceğiz.

Sadece bilgi değil; ilham, etkileşim ve güçlü bağlantılarla dolu harika bir akşam bizi
bekliyor.
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ANGİKAD AKADEMİ
YENİ DÖNEME BAŞLIYOR!

Onur
Uğur
Danışman/Konuşmacı
Yazar
Yapay Zeka
Çağında
Multidisiplinerlik

17 Ekim 2025
Cuma 19.00-21.00 One Tower Business Club,

Oran, Kudüs Cd. 6/1, 06550
Çankaya/Ankara
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YÖNETİM KURULU
OLARAK BU AY
NELER YAPTIK?

5
Yönetim Kurulu

Toplantısı

10
Saat

Kurum
Ziyaretleri

5

Proje Açılış
Lansmanı

Eylül ayı bizim için yine dopdolu geçti.
5 yönetim kurulu toplantısında tam 10 saat boyunca fikir ürettik,

tartıştık ve yol haritamızı şekillendirdik.
5 kurum ziyaretiyle iş birliklerimizi güçlendirdik.

Ayın en heyecan verici anı ise “Girişimcilik Yolu: Teknolojiyle Dönüşüm”
projemizin açılış lansmanıydı. Bu değerli projeyle girişimciliğin

teknolojiyle buluşmasına ilk adımı attık.

Angikad Yönetim Kurulu

1



DOĞUM
GÜNLERİ



Ekim ayında doğan kıymetli üyelerimizin yeni
yaşlarını kutluyoruz. Sağlık, huzur ve bolca güzel

anıyla dolu bir yıl geçirmenizi dileriz.

Kamer Koldaş
4 Ekim

Türkan Ataç
7 Ekim

Banu Balar
9 Ekim

Buse Suay Duman
11 Ekim

Nagihan Çakır Yılmaz
12 Ekim

Ayşe Kuyrukçu
13 Ekim

Meral Öztürk
25 Ekim

F. Burcu Akcan
10 Ekim

Canan Büçkün
14 Ekim

28
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TAKVİMLERİNİZE

UNUTMAYIN
Not Etmeyi

TOBB ETÜ HASTANESİ

18.00

6 Ekim 2025 Pazartesi

ANGİKAD Meme Farkındalık
Haftası Kokteyli 

One Tower Business Club,
Oran, Kudüs Cd. 6/1, 06550 Çankaya/Ankara

19.00-21.00

17 Ekim 2025 Cuma

ANGİKAD AKADEMİ – Yapay Zeka
Çağında Multidisiplinerlik

10.00

27 Ekim 2025 Pazartesi

Anıtkabir Ziyareti

ASO

09.00-17.30

24-25 Ekim 2025 Cuma-Cumartesi

12. Girişimcilik Kampı

ASO 2. Ve 3. Sanayi Bölgesi
2010 Cad. No:7 Alıcı

Sincan/ANKARA

09.30

Anadolu Göl Restaurant Malıköy
Anadolu OSB Mah. 29 Ekim Cad.

No:6 Sincan/ANKARA

11.00

4 Ekim 2025 Cumartesi

ANGİKAD Ormanı Geleneksel
Ağaç Dikme Şenliği ve Kahvaltı 


