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BASKANIN MESAJI

Sevgili Dostlarim,

EylUl ayr ANGIKAD igin yogun, bereketli ve gelece§e umutla bakan adimlarla gecti. Kadin
girisimciligini guclendirme, genclere girigsimcilik kaltirint kazandirma ve Ulkemizin
kalkinmasina katki sunma vizyonumuz dogrultusunda c¢ok kiymetli faaliyetler
gerceklestirdik.

Ayin ilk gunlerinde Orta Dogu Teknik Universitesi ile imzaladigimiz is birligi protokolq,
genglerimizin girisimcilik yolculugunda daha donanimli, ézguvenli ve vizyon sahibi
bireyler olarak yetigmesi igin atiimig gugli bir adimdi. Ardindan Bilkent Universitesi
Rektoéra Sayin Prof. Dr. Kirgsad Aydogan ve Baskent Universitesi Rektéra Sayin Prof. Dr.
Hakan Ozkardes ile gergeklestirdigimiz gérigmelerde, Universite—STK is birliklerini
degerlendirerek 6grencilerimizi cesaretlendirmek, ig dinyasina hazirlamak ve girigimcilik
kaltaranu erken yasta kazandirmayi hedefledik.

Kutaphanelerimizi ¢odaltmaya da devam ediyoruz. Polath TIiGEM ilkokulu’'na
kazandirdigimiz kutiphane sayesinde c¢ocuklarimizla bir araya geldik. Onlarin
gdzlerindeki 1s1lt1 bizlere bilgiye erigsimin ve hayallerin pesinden kogmanin énemini bir kez
daha hatirlatti. Ayni gun Polatli'da c¢iktigimiz tarih yolculugunda ise Gordion Antik
Kenti'nden Sakarya $ehitligi'ne, Dua Tepe’'den Kartaltepe Mehmetcgik Aniti'na kadar her
adimda gecgmigimizin degerlerini yeniden yasadik.

Cumhurbagkani Yardimcimiz Sayin Cevdet Yilmaz'a sundugumuz “Kadin Girigimciler igin
100 Oneri” caligmasi, kadinlarin girigsimcilik yolunda daha guglu olabilmeleri igin attigimiz
en kiymetli adimlardan biri oldu. Ankara Barosu Bagkani Sayin Av. Mustafa Kéroglu ile
kadin hukukcular ve girigimciler icin ortak projeler tGzerine fikir aligveriginde bulunduk.

25 Eylul'de bayuk heyecanla “Girigimcilik Yolu: Teknolojiyle D6ntgim” projemizin agiligini
gerceklestirdik. Siyaset, burokrasi ve ig dunyasindan degerli katihmcilarla birlikte bu
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anlamli yolculugun startini verdik. Projemiz, is hayatinda aktif olan girigsimci kadinlarla
Universite son sinif ve yeni mezun geng kadinlari bir araya getiriyor. Deneyim ile yenilikgi
bakig acgisini, geleneksel sektdrlerle teknoloji odakli alanlari ve bireysel hikayelerle
toplumsal kazanimlari bulusturan guclu bir képra kuruyor.

Ve en 6nemlisi, “Birbirimizin Gucuyle BlUyUyoruz.” Projemizde 40 girisimci kadin ile 52
Universite son sinif 6grencisi ve mezun kadin yer aliyor. Girisimci kadinlarimiz 10 farkl
alanda Uretirken; girigsimci olma hayali tasiyan Gniversiteli kizlarimiz 17 farkli alanda
egitim aliyor. Bdylece birlikte GUretmeyi deneyimlerken, tim bu egitimleri teknolojiyle
guglendirip girisimcilere ve genclere dijital gagin imkanlaryla donatilmig bir yol haritasi
sunmay! hedefliyoruz.

“Girigsimcilik Yolu” yalnizca bireysel bir yolculuk degil; aileyi de icine alan, girisimcinin
aileden aldigi gugle buyurken ayni zamanda aileye de gug ve yeni bir vizyon kazandiran
6nemli bir surectir. 2025 yilinin “Aile Yili” olmasi da bu projemize ayri bir anlam katiyor.
Cunku biz “ailede girisimci olmak” kavramini da bu projede ©6énemsiyoruz.
Bu ay ayrica, Girisimcilik Yolu egitimlerimizi baslatarak kadinlarin ufkunu genisletecek,
cesaretlerini buyutecek ve hayallerini gercege doénustlrecek yeni bir sureci hayata
gecirdik.

Ayin son gununde, 30 Eylul'de geleneksel kitap kulUbimuzde bir araya geldik. Pinar
Kar'in Kaguk Oyuncu adli eserini sevgili Prof. Dr. Aydan Biri hocamizin ev sahipliginde,
Dog. Dr. Alev Karaduman’in moderatérliginde Uyelerimizle birlikte degerlendirdik. Bu
bulugma, dislince dinyamizi zenginlestirirken yeni ddéneme birlikte “merhaba”
dememizi sagladi.

Sevgili Gyelerimiz,

Her protokolde genclerimizin ufku genisliyor, her katiphane agcilisinda gocuklarimizin
hayalleri buylyor, her egitimde kadinlarin cesareti artiyor, her bulusmada bizler daha
guglu bir gelecege hazirlaniyoruz. ANGIKAD ailesi olarak attigimiz bu adimlarin Glkemiz
icin kalici bir iz birakacagina yudrekten inantyorum.

Sevgi ve saygilarimiq,
Gozde Diker
ANGIKAD Yénetim Kurulu Baskani
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ANGIKAD'IN HAYATA GEGIiRDIGi “GiRISIMCILIK YOLU:
TEKNOLOJIYLE DONUSUM” PROJESI, ULUSAL
BASINDA GENi$ YANKI BULDU
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2EYLUL 2025

ANGIKAD VE ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESIi (ODTU)
ARASINDA i$ BIRLIGi PROTOKOLU IMZALANDI

ANGIKAD, Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) ile énemli bir i birli§i protokoline imza atti. Bu ig birligi,
yalnizca bir protokol degil; genglerin girigsimcilik yolculuklarinda daha donanimli, é6zguvenli ve vizyon sahibi
bireyler olarak yetigmelerine yénelik glglu bir adim oldu. ANGIKAD'In yUruttaga “100 Oneri Projesi” kapsaminda
genglere girisimcilik kultarinu erken dénemde kazandirmak, yenilikgi fikirleri desteklemek ve teknoloji merkezli
projelerde yol géstermek amaciyla baslatilan ¢galismalar, ODTU ile yapilan bu is birligi sayesinde daha da
gugleniyor. Kadin girigsimciligini gtglendirmeyi kendisine hedef edinen ANGIKAD, ayni zamanda Universite
6égrencilerinin is dinyasina hazirlanmasini, cesaretlendiriimesini ve uretime tesvik edilmesini 6nemseyerek
yoluna devam ediyor. Bu vizyonu tasglyan protokol ile yalnizca buginin degil, gelecegin girigsimcilerinin
yetistirilmesi i¢in kiymetli bir basglangic yapildi.




2EYLUL 2025

ANGIKAD, BILKENT UNIVERSITESI REKTORU
PROF. DR. KURSAD AYDOGAN'I ZIYARET ETTI

ANGIKAD, Bilkent Universitesi Rektora Prof. Dr. Kurgsad Aydogan’i makaminda ziyaret etti.
Gergeklestirilen gérigmede, ANGIKAD'In yuUritmekte oldugu projeler ve “100 Oneri Projesi”
kapsaminda genglere girigsimcilik kaltarina erken yasta kazandirma, yenilikgi fikirleri destekleme ve
teknoloji odakl projelerde énlerini agma hedefi aktarildi. Kadin girisimciligini gig¢lendirmeyi misyon
edinen ANGIKAD'In, gencleri gelecegin is dinyasina hazirlamayi, onlari cesaretlendirmeyi ve Gretime
yonlendirmeyi 6nemsedigi vurgulandi. ANGIKAD, misafirperverlikleri ve katkilari igin Bilkent

Universitesi Rektorligu'ne tesekkurlerini sundu.




11EYLUL 2025

ANGIKAD, GELENEKSEL BUYUKELGCILER
RESEPSIYONUNA KATILDI

ANGIKAD, Ankara Sanayi Odasi (ASO) tarafindan her yil geleneksel olarak dizenlenen ve Etnografya

Muzesi'nde gercgeklestirilen “Geleneksel Buyukelgiler Resepsiyonu”na katihm sagladi. Resepsiyon,
Ankara Sanayi Odasi Bagkani Sayin Seyit Ardi¢’in acilig konugsmasiyla baglamig, Cumhurbasgkani
Yardimcisi Sayin Cevdet Yiimaz'in konusmasiyla devam etmistir. Etkinlikte, yabanci misyon
temsilcilerinin yani sira ig dinyasi, akademi, sivil toplum kuruluglari ile Oda ve Borsa temsilcileri de
yer almistir. ANGIKAD, kadin girisimciliginin guglendiriimesine yonelik vizyonuyla, is dunyasi ve

diplomatik temsilcilerin bir araya geldigi bu anlamli etkinlikte yer almaktan memnuniyet duymustur.




KADERINE TERK OLUNAMAZ
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12 EYLUL 2025

. ANGIKAD -
TARIHE YOLCULUK GERCEKLESTIRDI

ANGIKAD, tarihin izlerini sirdigu ve gegmisten ilham aldigi 6zel bir yolculuk gergeklestirdi. Bu anlamli gezi
kapsaminda her bir durakta hem duygusal anlar yagandi hem de tlkemizin kékli degerleri yeniden hatirlandi.
Gezi programinda; Gordion Antik Kenti'nin buayudleyici tarihi, Dua Tepe'nin  anlamli  hatirasi,
Sakarya $ehitligi'nin kahramanliklari, Kartaltepe Mehmetgik Anit'nin gururu ile dolu dolu bir gin gegirildi.
ANGIKAD, tarihimizin her bir sayfasinda yer alan fedakérliklar, kahramanliklari ve kulturel mirasi gelecek
nesillere aktarmayi sorumluluk olarak gérmektedir. Bu yolculuk yalnizca bir gezi degil; gegmisten alinan gugle
gelecege umutla bakmanin da bir ifadesi olmustur. ANGIKAD, Polatli Belediye Baskani Sayin Mdursel
Yildizkaya'ya ve bu anlamli geziyi organize eden tim emegi gegenlere tesekkurlerini sunar.




12 EYLUL 2025

~ ANGIKAD, POLATLI TIGEM
ILKOKULU’'NDA KUTUPHANE KURDU

ANGIKAD, Polath TIGEM ilkokulu’nda égrencilerin faydalanmasi i¢in yepyeni bir kitaphane kurdu. Her

kitap, bir cocugun hayal dinyasina agilan yeni bir kapi niteli§i tasirken, ANGIKAD da bu kapilarin
daha cok agiimasi icin yola ¢ikti. Cocuklarin bilgiye, 6grenmeye ve hayal etmeye daha kolay
ulagsabilmesi amaciyla hazirlanan katiphane artik onlarin kullanimina sunuldu. Gelecegin guclu
bireylerini yetigtirecek bu kitiphanede, 6grencilerin gozlerindeki heyecani gérmek ANGIKAD igin en

buUyuk mutluluk oldu.




16 EYLUL 2025

ANGIKAD, BASKENT UNIVERSITESI REKTORU
PROF. DR. HAKAN OZKARDES'I ZIYARET ETTI

ANGIKAD, projeleri kapsaminda Baskent Universitesi Rektora Prof. Dr. Hakan Ozkardeg'i
ziyaret ederek ig birligi protokolu Uzerine verimli bir gérisme gergeklestirdi. Kadin
girisimciligini guglendirme vizyonunun bir pargasi olan “Kadin Girigimciler igin 100 Oneri”
projesi kapsamindaki éneriler gérusmede paylasilirken; uUniversite—STK ig birliklerinin
guclenmesi ve kadin girisimciliginin akademik dinya ile daha yakin temas iginde
desteklenmesi hususunda istigsarelerde bulunuldu. ANGIKAD, nazik ev sahiplikleri igin
Bagkent Universitesi Rektorlugu’ne tesekkirlerini sundu.




18 EYLUL 2025

ISTDED YONETIM KURULU’NDAN
ANGIKAD’A ZiYARET

ISTDED (istanbul Disince ve Egitim Dernegi) Yénetim Kurulu Bagkani Gaye Donay ve
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Zelal Ozalp, ANGIKAD Ydnetim Kurulu Bagkani Gozde
Diker'i ziyaret etti. Ziyarette, kadin girisimciligi ve egitim alanindaki is birliklerini
glucglendirmeye ydnelik verimli bir gérisme gerceklestirildi. Goérigme kapsaminda
ANGIKAD’In hazirladidi “100 Oneri” kitapgigi da misafirlere takdim edildi. ANGIKAD, kadinlarin
girisimcilik ve egitim yolculuklarinda daha guclu bir gsekilde var olabilmeleri igin ig birliklerini
gelistirmeye kararhlikla devam etmektedir.




23 EYLUL 2025

ANGIKAD, ANKARA BAROSU BASKANI
AV. MUSTAFA KOROGLU’NU ZiYARET ETTi

ANGIKAD, Ankara Barosu Basgkani Sayin Av. Mustafa Kéroglu'nu makaminda ziyaret etti. Gergeklestirilen
goérugmede, kadin girisimciligini ve kadin hukukgulari giglendirmeye yénelik projeler aktarildi. Ozellikle “Kadin
Girigimciler i¢in 100 Oneri” caligmasi gergevesinde geng kadinlarin ig ve hukuk dunyasinda daha guglu varlik
gostermelerine katki sunacak is birlikleri, egitim ve mentorluk programlari Gzerinde duruldu. Kadinlarin
yalnizca ig dinyasinda degil, hukuk alaninda da karar verici pozisyonlarda daha etkin sekilde yer almasi
gerektigi vurgulandi. Bu amagla ANGIKAD'In projelerinin baro ve meslek oérgutleriyle is birligi icinde
guclendirilebilecegi ifade edildi. ANGIKAD, kadin girigsimcilerin ve hukukgularin daha gérunur, gugla ve etkin
olabilmesi i¢in caligmalarinit kararhhkla sardirecegini belirtti. Nazik ev sahiplikleri icin Baro Bagkani Av. Mustafa
Kéroglu'na tesekkur edildi.




23 EYLUL 2025

ANGIKAD, CUMHURBASKANI YARDIMCISI
SAYIN CEVDET YILMAZ'I ZIYARET ETTI

ANGIKAD, Cumhurbagkani Yardimcisi Sayin Cevdet Yilmaz'i ziyaret etti. Ziyarete Yénetim Kurulu’nu
temsilen Bagkan Goézde Diker, Genel Sekreter Av. Arb. Tugge Tasci ve Sayman irem igler katildi.
Gorugmede, ANGIKAD'In kadin girigsimciligini gliglendirme vizyonu, “Kadin Girigimciler igin 100 Oneri”
caligmasi ve yaratalen diger projeler paylasildi. Kadinlarin is dinyasinda daha gugla var olabilmesi
icin hazirlanan politika énerileri, geng girisimcilere yoénelik programlar ve surdurudlebilirlik odakli
projeler hakkinda bilgi verildi. ANGIKAD, girigsimcilik ekosisteminde kadinlarin daha etkin yer almasi
ve Ulkemizin kalkinmasina katki saglamasi igin projelerini kararhlikla strdirecegini vurguladi.
Nazik ev sahiplikleri igin Cumhurbagkani Yardimcisi Sayin Cevdet Yilmaz'a tesekkur edildi.




24 EYLUL 2025

GIRISIMCILIK YOLU: TEKNOLOJIYLE DONUSUM
PROJESI ACILISI GERCEKLESTI

ANGIKAD, geng mezun kadinlarla is kadinlarini bulusturan “Girigimcilik Yolu: Teknolojiyle Dénigim” projesinin agiligini
buytk bir heyecanla gergeklestirdi. Kadin girigsimciligini gug¢lendirmeyi, teknolojik dénisimui desteklemeyi ve geng
kadinlarin is dinyasinda daha guglu bir sekilde var olabilmesini saglamayi hedefleyen proje, Turkiye'nin girigsimcilik
ekosistemine 6énemli bir katki niteligi tasiyor. Agilista, geng mezun kadinlarin vizyonlarini is kadinlariyla paylagmalari,
deneyim aktarimi ve ilham veren konugmalar buyuk bir cogkuyla karsilandi. Bu proje yalnizca bir egitim programi degil;
kadinlarin cesaretle adim atmalarini, teknolojiyle dénusen is dinyasinda séz sahibi olmalarini saglayacak kalici bir
yolculugun baslangici oldu. ANGIKAD, kadinlarin girigimcilik yolunda daha donanimli, 6zgavenli ve vizyoner bireyler olarak
yetismeleri icin hayata gegirilen bu anlamli projede emegi gegen tum paydaslara tesekkur eder.
Bu heyecan verici yolculuk, yalnizca buginiin degil; yarinin girisimcilerini de guglendirecek, is diinyasinda kadinlarin daha
gérandr ve etkin rol almalarini saglayacaktir.

'hi'. III.IIIn 1







GIRISIMCILIK YOLU: TEKNOLOJIYLE DONUSUM
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30EYLUL 2025

YENI DONEMIN
ILK KITAP KULUBU BULUSMASI

Prof. Dr. Aydan Biri'nin ev sahipliginde, Dog¢. Dr. Alev Karaduman
moderatérliginde Koru Hastanesi'nde dénemin ilk kitap kultbl bulugsmamizi
gerceklestirdik. Pinar Kar'dn “Kudguk Oyuncu” adli romani Uzerine yapilan
verimli tartigmalar, kadin kimligi ve bireysel 6zgurlukler Gzerine yeni bakisg
acilari kazandirdi.




UYELERIMIZI
TANIYORUZ



DAMLA AKKAS

Zody Group
Yaraticiligin ve Stratejinin
Bulusma Noktasi

2019 yilinda kurulan Zody Group, kisa surede yuzlerce firma, kurum ve markaya
hizmet vermis; yaratici vizyonu ve gucglu stratejik bakis acgisiyla éne ¢ikmistir.
Reklam, dijital pazarlama, e-ticaret, marka danismanligi ve organizasyon
alanlarinda sundugu genis hizmet yelpazesiyle markalarin yalnizca dijitalde
degil, tam iletisim dunyasinda gugld bir sekilde konumlanmasini
saglamaktadir.

Zody Group’'un en Dbelirgin farki, tasarimda &ézgunluk ve stratejide
surdurulebilirlik dengesini basariyla kurmasidir. Grafik tasarrmdan web
sitelerine, sosyal medya yénetiminden marka belgesellerine kadar her proje;
detaylara gésterilen 6zen, yenilik¢i bakis agisi ve etkili hikdye anlatimiyla
hayata gegirilmektedir.

Ajans, yalnizca bugunun trendlerine uyum saglamakla kalmayip, gelecege yén
veren ¢6zumler Uretmektedir. Son yillarda, kurucusunun 42 yillik sektérel
tecribesini de arkasina alarak medikal sektére gucli bir adim atmisg, dijital
duinyadaki uzmanhgini saglik alanindaki guvenilirlik ve profesyonellikle
birlestirmistir.

Bugun Zody Group, “Zody ile Bagla”, BrandBorn™ by Zody ve Zody ile Kur™ gibi
6zgun hizmet paketleriyle girisimcilerden kurumsal girketlere kadar her dlgcekte
markanin yaninda yer almakta; is dinyasina yalnizca reklam degil, kapsaml
bir blyime yolculugu sunmaktadir.

Zody Group — Markaniz i¢in yaraticiligi stratejiyle bulusturan guclu bir ortak.
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PELIN HAMMURABI SOZEN

OCGRENDIGIMIiZ iNGILIiZCEYi
NASIL AKLIMIZDA TUTARIZ?

Herkese keyifli, unutulmaz, harika bir gtn diliyorum.

lyi ama gunu keyifli, farkh yapan detaylar neler olabilir acaba

Kahvaltida tattiginiz yeni bir lezzet mi

Eski bir dost ile kisa sohbet ya da ¢goktandir gitmek isteyip de firsat bulamadiginiz o yere
ziyaret....

Hepsi guzel ancak keske tUm harika deneyimlerin, égrenilenlerin, 6zellikle unutulmaz
olmasini istediklerimizin akilda tim detaylariyla kalici olmasini saglayabilsek. iyisiyle
kétusuyle “dun gibi akhmda” dediklerimiz nasil oluyor da hafizada bu kadar yer ediyor.
Keske uzun sure ihtiyag duydugumuz bazi bilgiler de bizler igin bu kadar aklimizda yer
etse.

Egitim teknologu Edgar Dale’in 6grenme piramidi veya yasanti konisi diye adlandirdigi
ilkeler, 6grendiklerimizi hatirlama konusunda oldukg¢a pratik ve aydinlatici.

%50°'lik orana sahip kisim yani hem duydugumuz hem gérduguimuz seyleri daha iyi
hatirlayacagdimiz kuskusuz ki uzun zamandir kullandigimiz gérsel igitsel egitim araglarinin
basarisini vurguluyor. Ancak bu oranin %50'den daha yukari c¢ikmasi bireylere
sunulanlarla degil, kigilerin kendi cabalariyla ilgili gérantuyor.

Buradaki amag sadece 6grenmek degil de 6grenileni hatirlamak oldugundan, en ¢ok
baskalarina anlattigimizi, 6grettigimizi hatirliyoruz.

Her zaman o6gretmek amaciyla degdil, bazen de paylagsmak igcin ¢evremizdekilere
anlattiklarimiz, uzun vadede aklimizda en ¢ok kalanlar oluyor. Bunu ¢gogu kez farkinda
olmadan yapiyoruzdur. Hayrolsun diye anlattigimiz o riyalar, ne okudum, gérdim biliyor
musun diye duyurdugumuz o haberler bir bir igleniyor hafizaya.




Peki ya bunu daha bilingli yapsak, mesela ingilizce bir deyim, kelime 6grendigimizde,
béyle de bir kelime varmig diye sdylesek, bir ortamda o deyimi kullanma firsati yaratsak
nasil olur.

isin 6zU 6Jrenileni tekrar etmek, her zaman dedigim gibi.

Bir lafi 40 kez tekrar ederseniz gergeklegsiyor muydu, emin degilim ama hig
unutmayacaginizdan eminim.

Edgar Dale’a gére baskalar ile tartisip konustuklarimizin %70'ini, kigisel olarak
deneyimledigimiz durumlarin %80'ini ve diger kigilere égrettiklerimizin %95’ini hatirliyoruz.
Egitmenlerin de konulara hdkim olmalarindaki sebep c¢aligmalari kadar, 6gretim
asamasinda surekli kendiliginden tekrar yapiyor olmalardir. Béylelikle konular istemsiz
olarak akilda kalir.

Pek cok kiginin égrendiklerini hatirlamasi igin énerim, égrenileni gunlik yagamlarinda
kullanmaya ¢aligmalari. En ideal yol da yazi yazmak veya konugsma pratigi yapmaktir.



Girisimci ig kadinlar olarak yapay zekd ¢aginda nasil konumlanacagimizi yeniden
disinmeye hazir misiniz?

ANGIKAD Akademi'nin ilk egitiminde, seminer tadinda interaktif bir bulugsmayla bir araya
geliyoruz. Multidispliner bakis acisiyla is dunyasinin gelecegine farkh bir perspektiften
bakacak, dénugen teknolojiler karsisinda liderlik rolimuza nasil guglendirebilecegimizi
birlikte kesfedecegiz.

Sadece bilgi degil; ilham, etkilesim ve guc¢lu baglantilarla dolu harika bir aksam bizi
bekliyor.

Onur
| 4
Ugur
Danigsman/Konusmaci
Yazar
Yapay Zeka
Caginda
Muiltidisiplinerlik
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YONETIM KURULU
OLARAKBUAY

NELER YAPTIK @

Yonetim Kurulu
Toplantisi

Kurum Proje Acilis
Ziyaretleri Lansmani

Eyldl ayr bizim icin yine dopdolu gecti.
5 yénetim kurulu toplantisinda tam 10 saat boyunca fikir trettik,
tartistik ve yol haritamizi sekillendirdik.
5 kurum ziyaretiyle ig birliklerimizi gtglendirdik.
Ayin en heyecan verici ani ise “Girigimcilik Yolu: Teknolojiyle Dénlsim”
projemizin acilig lansmaniydi. Bu degerli projeyle girigimciligin
teknolojiyle bulusmasina ilk adimi attik.

Angikad Yoénetim Kurulu



DO G UM
GUNLERI



Kamer Koldasg Tarkan Atag Banu Balar F. Burcu Akcan
4 Ekim 7 Ekim 9 Ekim 10 Ekim

f_Z\
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Buse Suay Duman Nagihan Gakir Yiimaz Ayse Kuyrukcu Canan Bligkiin
11 Ekim 12 Ekim 13 EKim 14 Ekim

Meral Ozturk
25 Ekim

Ekim ayinda dogan kiymetli uyelerimizin yeni
yaslarini kutluyoruz. Saglik, huzur ve bolca guzel
aniyla dolu bir yil gegirmenizi dileriz.
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ANGIKAD ormani Geleneksel
Agac Dikme $enligi ve Kahvalti

4 Ekim 2025 Cumartesi

®
0930 g0

ASO 2. Ve 3. Sanayi Bolgesi Anadolu Gol Restaurant Malikdy

2010 Cad. No:7 Alici Anadolu OSB Mah. 29 Ekim Cad.
Sincan/ANKARA No:6 Sincan/ANKARA

ANGIKAD AKADEMi - Yapay Zeka
¢aginda Multidisiplinerlik

17 EkKim 2025 Cuma

19.00-21.00

One Tower Business Club,
Oran, Kudus Cd. 6/1, 06550 GCankaya/Ankara

KVIML

Anitkabir Ziyareti

27 Ekim 2025 Pazartesi

10.00

RINIZ E
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ANGIKAD Meme Farkindalik
Haftasi K okteyh
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6 Ekim 2025 Pazartesi
18.00

TOBB ETU HASTANESI

\_ J

12. Girigimcilik Kampi
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24-25 Ekim 2025 Cuma-Cumartesi
09.00-17.30

ASO

\_




